LOUVIGNE il 2028

DE BAIS ¢

BULLETIN MUNICIPAL
o Wy ~

] —

gL

WA

LA NOUVELLE
EQUIPE MUNICIPALE

VIE MUNICIPALE VIE COMMUNALE VIE ASSOCIATIVE
Bulletin municipal C’est quoi Nouveau licencié
numeérique le CCAS ? au club de Volley-ball

www.louvignedebais.fr



2| SOMMAIRE

L =l

QUELQUES INDICATEURS

IMMUMNICATION

. FEXEMIPLAIRES

Ly hF i

Somirsirais B=0
POCKET Chupligiisingg
K Gt

RMNET CAugtidsenng

-.""-\-\.__ J"‘“M Iﬂig ...___.-.-'.
P3 EDITO P26 VIE COMMUNALE
Nouvelles modalités d’inscriptions
P8 VIE MUNICIPALE Mova

Nouvelle rubrique :
quelques indicateurs P36 VIE SCOLAIRE
Nombreux projets et manifestations
dans les écoles

P14 VIE MUNICIPALE

CME

P50 VIE ASSOCIATIVE
Une implication toujours intacte

INFOS UTILES

ACCUEIL MAIRIE AGENCE POSTALE BIBLIOTHEQUE

6 place de la Mairie 5 place de la Mairie 35A Rue Mme de Sévigné
Lundi: 8h30 - 12h et 14h30 - 17h30. Lundi: 15h15 - 18h45. Mercredi : 14h30 - 17h30.
Mardi, mercredi, jeudi et vendredi : Mardi au vendredi : 9h30 - 13h. Vendredi : 15h30 - 18h30.
8h30 - 12h. Samedi : 9h - 11h (2¢ et 4° du mois). Samedi : 10h - 13h.
Samedi: Sh - 1th (2¢ et 4° du mois). Derniere levée du courrier : Tél.: 02 30 09 09 25
Tél. : 02 99 49 00 20 16h en semaine, 12h le samedi.

Tél.: 029949 0079

Suivez-nous sur ﬁ

Directeur de la publication : Ponneou

&
LOUVIGN E Thierry PIGEON Restez informés en direct avec Pocket
H Rédaction : Commission communication de Louvigné-de-Bais
T Magquette : Rachel Mendel
DE BAIS// 6 place de la Mairie - 35680 Louvigné-de-Bais Tél. 02 99 49 00 20

Impression : Morvan Fouillet, 1 Rue Jean Boucher, 35500 Vitré

Crédits photo : Mairie de Louvigné-de-Bais, Freepik, écoles, associations...
2¢ semestre 2026



es élections municipales viennent

de s’achever et, a travers ce scrutin,

vous nous avez une nouvelle fois

accordé votre confiance. Au nom
de toute I’équipe municipale, je tiens a
vous remercier sincérement pour votre
mobilisation et pour le soutien que vous
nous avez témoigné. Cette confiance
renouvelée nous honore autant qu’elle
nous engage.

C’est avec humilité, fierté et détermination que
j’entame ce nouveau — et peut-étre dernier
— mandat a vos co6tés. Depuis le début de
mon engagement, j’ai toujours eu a coeur de
servir notre commune avec proximité, écoute
et exigence. Aujourd’hui encore, cette volonté
demeure intacte : continuer a faire avancer
Louvigné-de-Bais, en restant attentifs a vos
attentes et en agissant dans I'intérét de tous.

Avant toute chose, je souhaite
adresser mes remerciements les
plus sinceres aux anciens élus
municipaux qui ont consacré du
temps, de I’énergie et beaucoup
d’engagement au service
de notre commune. Par leur
travail, leur disponibilité et leur attachement
a Louvigné-de-Bais, ils ont contribué a faire
avancer de nombreux projets et a renforcer
la qualité de vie de tous.

Aujourd’hui, I’équipe municipale qui
m’accompagne est a I'image de notre
commune : engagée, diverse et résolument
tournée vers I'avenir. Certains €lus poursuivent
leur action a mes co6tés, forts de I'expérience
acquise au fil des précédents mandats.
D’autres rejoignent aujourd’hui le conseil
municipal avec enthousiasme et dynamisme.
Cette complémentarité entre expérience et
renouveau constitue une véritable richesse.
Elle nous permettra d’aborder les années a
venir avec une vision a la fois solide et ouverte,
toujours guidée par le sens du collectif et du
service public.

Vous pourrez découvrir dans ce bulletin
'ensemble des élus municipaux ainsi que leurs
délégations. Cette organisation a été pensée
afin de garantir efficacité, clarté et proximité
dans l'action municipale, pour que chacun
puisse identifier facilement ses interlocuteurs.
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Les projets a mener sont nombreux et les
défis importants, mais notre motivation est
entiere. Nous continuerons a ceuvrer pour

améliorer votre cadre de vie,

CETTE COMP';EMENTAR”é accompagner les familles,
ENTRE EXPERIENCE ET
RENOUVEAU CONSTITUE
UNE VERITABLE RICHESSE.

soutenir nos associations,
valoriser notre patrimoine
et préparer I'avenir de notre
commune avec ambition
et responsabilité. Dans un contexte parfois
exigeant, nous resterons mobilisés, unis et
déterminés a agir avec sérieux, transparence
et esprit de dialogue.

Plus que jamais, nous souhaitons inscrire
notre action dans I'écoute, la concertation et
la participation de tous. Louvigné-de-Bais est
une commune vivante, riche de ses habitants,
de ses initiatives et de ses valeurs. C'est
ensemble que nous continuerons a la faire
grandir et a construire son avenir.

Soyez assurés de I'’engagement

total de 'ensemble de vos élus pour S 7
étre a la hauteur de la confiance /
gue vous nous avez accordée.

Thierry PIGEON

Maire
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ETAT CIVIL

NAISSANCES

GAILLARD Djulya, 22b rue des Freres Amyot d’Inville

Née le 19/11/2025 a Vitré

PADOVANI Eva, 1 rue Anne-Marie Chapouton

Née le 25/01/2026 a Rennes

POIRIER Agathe, 20 rue Madame de Sévigné
Née le 19/02/2026 a Saint-Grégoire

MARIAGE

DUFOURMANTEL Damien et FREOUL Jennifer,

le 25/04/2026

PARRAINAGES CIVILS
GUIHARD Léandre, le 09/05/2026
LABADY Shaylee, le 16/05/2026
LABADY Hinaya, le 16/05/2026
LABADY Maila, le 16/05/2026

DECES ET TRANSCRIPTIONS

CHANU Michel, le 15/12/2025 a Louvigné-de-Bais
GOUAILLIER Loic, le 23/12/2025 a Louvigné-de-Bais
HAIGRON Jean, le 25/12/2025 a Etrelles

PAQUET Victoire, le 29/12/2025 a La Guerche-de-Bretagne
CADIEU Paul, le 24/01/2026 a Vitré

MARTIN Bernadette, le 05/02/2026 a Saint-Grégoire
GOUPIL Yvonne, le 10/02/2026 a Cesson-Sévigné
ROBERT Raymonde, le 14/03/2026 a Rennes

CROUTON Colette, le 14/04/2026 a Etrelles

AUTORISATIONS D’'URBANISME
DECLARATION PREALABLE

NOM

ADRESSE

NATURE DES TRAVAUX

LE GUYADER Marine

3 rue Anne-Marie Chapouton

Pose de cl6éture

LOUAPRE Guénaél

9 rue Anne-Marie Chapouton

Création d’un appentis ouvert

HODEMON Kylian et
LORHO Clémentine

49 rue Madame de Sévigné

Extension et réhausse du garage

TDF

Lieudit la Bodiniere

Installation d’'une ombriere supportant les panneaux
solaires

SUIGNARD Eric

13 la Bodiniere

Pose de deux ouvertures, type vélux

RUBIN Laurent

6 les Champs

Extension de I'habitation, changement teinte des
menuiseries, installation d’un portail et cloture

DENIS Damien

21 cité Bel Air

Modification et rénovation de la cloture existante

ALLARD Frédéric et
DAGUIN Mireille

20 rue Anne-Marie Chapouton

Installation d’un abri de jardin

VALLEE Baptiste

1la Brégeais

Création d’une ouverture et installation de deux
menuiseries

POIRIER Caroline

9 chemin de la Bodiniere

Régularisation changement des ouvertures

BREJOIN Thomas

27 rue des Fontaines

Création d’une ouverture et suppression de deux portes
fenétres

RENOUARD Alain

12 résidence des jardins

Construction d’'une véranda

PICOUL Gwénaélle

1 rue Anne-Marie Chapouton

Pose d’une pergola

PHILIPOT Franck

9c rue de la Bouvrie

Installation d’un générateur photovoltaique

GERARD Jean-Claude

1la Haute Chesnais

Remplacement des menuiseries existantes

Mairie de Louvigné-de-Bais

16 rue Anne de Bretagne

Pose d’une cléture en remplacement de la haie retirée
avec nouvelles plantations. Enrobé de cour sur 250 m?
retiré et remplacé par des copeaux de bois

DUMONT Anthony et
COURDOUZY Lénaig

1rue des Rochettes

Extension de I'habitation et construction d’un local de
stationnement



PERMIS DE CONSTRUIRE

NOM ADRESSE
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NATURE DES TRAVAUX

PHILOUZE Naig 17 rue Madeleine BRES

Maison individuelle

LOURY Joél et Marie-Annick 10 rue Madeleine Bres

Maison individuelle

SCI Creche de Louvigné 7 chemin des Diligences

Modification de la superficie de la parcelle et rectification
de la surface plancher du projet

SARL POIRIER Eric Lieudit la Grétais

Acces au site initialement prévu décalé vers I'Est de 30
metres

POULARD Régis et

Lieudit la Richardais
Emmanuelle

Construction d’un poulailler pour poules pondeuses et
d’une fumiére couverte

GLINEL Teddy et

4 rue des Freres Amyot d’Inville

Réhausse de la toiture existante et réalisation d’un chien assis

LE FLOCHMOINE Sarah 8 rue Madeleine Bres

Modificatif avec agrandissement de la terrasse c6té Sud,
suppression du grillage c6té Est et ajout d’un carport en
limite coté Est

GALLERAND Quentin 4 la Gaudinais

Changement de destination du cellier en habitation et
réhausse de la toiture

MOUSSAULT Marcel et .
1a rue des Saulniers

Maison individuelle

Armelle

POIRIER Joé€l Lieudit la Mancelliere Création d’un bureau entrep6t d’élevage
DELAVESNE Frédéric et . - . e

FAUDEMER Yohann 3 impasse Philippe Delerm Maison individuelle

CLOUET David et Anne-Laure 8 la Chesnais

Rénovation énergétique du corps de ferme principal

BOUCHER Romain et

JALU Carla 11 rue Maurice Caréme

Modification de la terrasse extérieure

LIMPORTANCE DU NUMERO ET DE LADRESSE POSTALE

VERS UN ADRESSAGE DE QUALITE

Un numéro est essentiel pour identifier votre habitation.
Il facilite la localisation et évite les erreurs de distribution.
Il doit étre bien visible afin d’identifier précisément et
rapidement votre logement.

VOTRE ADRESSE EST-ELLE BIEN
IDENTIFIEE ?

Le contenu de la Base Adresse Nationale (BAN) est géré
en intégralité par votre mairie.

Elle recense I'ensemble des adresses enregistrées sur la
commune et elle a pour objectif de garantir que chaque
citoyen, service public ou entreprise puisse accéder a une
information géographique fiable pour des usages variés :

- intervention des services d’urgence ;
- distribution de courrier ;

- déploiement de la fibre optique ;

- livraison de colis ;

- raccordement des réseaux.

VOTRE ADRESSE POSTALE EST-ELLE
EGALEMENT A JOUR SUR LES LISTES
ELECTORALES ?

C’est le moment de vérifier si vos coordonnées sont exactes
sur votre carte actuelle ! Pour vérifier votre inscription, vous
pouvez venir en mairie ou consulter le site « service public »
(www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/N47)

Vous pouvez consulter la base adresse nationale (BAN)
https://adresse.data.gouv.fr/base-adresse-nationale.

Sivous constatez un écart par rapport a I'adresse que vous
utilisez communément, merci d’en informer la mairie (par
e-mail urbanisme@louvignedebais fr ou visite a I'accueil).

L'ADRESSAGE
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URBANISME :

COMPRENDRE LES DIFFERENCES ENTRE DP, PCMI ET PC

DECLARATION PREALABLE (DP)

PERMIS DE CONSTRUIRE
MAISON INDIVIDUELLE (PCMI)

PERMIS DE CONSTRUIRE (PC)

Pour des petits travaux qui
ne modifient pas la structure
du batiment ni sa destination.

POUR QUELS PROJETS ?

- Extensions limitées - Clétures

- Ravalement de facade - Piscines

- Changement de - Modifications de
fenétre facade, toiture...

LES PIECES A FOURNIR

Plan de situation

Pour la construction
d’une maison individuelle
ou ses annexes importantes.

POUR QUELS PROJETS ?

- Construction de maison individuelle

- Extension importante

- Garage indépendant

- Annexe importante (abri, pool house...)

- Plan de situation

Pour tous les autres projets
de construction ou d’aménagement
importants.

POUR QUELS PROJETS ?

- Immeubles collectifs

- Commerces et activités

- Batiments industriels

- Etablissements recevant du public (ERP)

- Bureaux, entrepdts, batiments agricoles...

: ;
1 £,
L y
y :

LES PIECES A FOURNIR (PRINCIPALES)

m Plan de situation

S

5 T
Plan de masse rm

T
Pland g
IPCMI2 Plan de masse %‘ﬁmnﬂ

e

Plan de masse

Plan en coupe T

- Plan en coupe

m Plan en coupe 5

Facades et toitures

- Notice descriptive

m Notice descriptive

Insertion graphique

- Facades et toitures

m Facades et toitures

Photo environnement

- Insertion graphique

proche

Photo environnement Photo environnement
lointain proche

Notice descriptive L= ll:)i}g:giﬁnwronnement

La notice descriptive = DP11
Les facades et toitures = DP4

La notice descriptive = PCMI4
Les facades et toitures = PCMI5

PIECES COMPLEMENTAIRES POSSIBLES :
Q\ Notice sécurité incendie

(k. Accessibilité PMR
ik Notice ERP
@ Etude environnementale

‘ Insertions paysagere

Stationnement, réseaux...

COMPARAISON RAPIDE A RETENIR !

Pour les petits travaux qui ne
modifient pas la structure nila

destination du batiment.

Pour les maisons individuelles et
leurs annexes importantes.

Batiments

Types de projets Petits travaux | Maison individuelle | collectifs, activités,
ERP, commerces... .
Niveau de complexité Faible Moyen Elevé
Délai d'instruction 1mois 2 mois 2 a 3 mois
Majoration délai ABF 1mois 1 mois 1 mois
Impact sur I'environnement Faible Moyen Elevé
N N . 5 principales +

Nombre de pieces 8 pieces 8 pieces complémentaires

Pour tous les autres projets de
grande ampleur ou a usage
professionnel / collectif.

A\ ATTENTION AUX ERREURS FREQUENTES

€ Mauvais numéros de pieces (DP4 = PCMI4 = PC4)
O pisces mangquantes ou incomplétes

€ Plansillisibles ou sans échelle

€ Photos non conformes (trop floues, mal cadrées)
€ Notice descriptive trop vague

‘—_’ PC MODIFICATIF (PCMO)

Ce n’est pas une nomenclature ! Le PC modificatif
reprend uniquement les pieces modifiées du PC
initial.

Exemples :

- Modification facade : nouvelles facades

- Modification toiture : nouvelles toitures

- Modification implantation : nouveau plan de masse

LES BONS REFLEXES

@ vérifier le type d’autorisation nécessaire
] Préparer un dossier complet, clair et précis
(] Respecter les formats et les échelles

(] Soigner les plans et les photos

(] Anticiper les contraintes du PLU et du terrain

UN DOSSIER BIEN PREPARE, C’EST UN PROJET COMPRIS, UN CADRE RESPECTE ET DES DELAIS MAITRISES
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QUIZ SUR LES BATIMENTS COMMUNAUX

AFIN DE TESTER VOS CONNAISSANCES SUR LES DIFFERENTS BATIMENTS ET
EDIFICES PRESENTS SUR NOTRE COMMUNE, NOUS VOUS PROPOSONS DE
REPONDRE A CE QUIZ :

Combien de candélabres sont présents sur
la commune ?

a.Entre 300 et 400
b.Entre 500 et 600

Quel nom a été donné au complexe sportif ?

a. Complexe sportif de I'Alliance
b.Complexe sportif Anna Breizh

Comment a été renommeé I’espace détente ?

a.Parc des merveilles
b.Le rayon de soleil

Quel nom était donné a la féte de fin d’été
de 1992 3 20112

a.Féte du cheval
b.Chemins en féte

Suite aux travaux de rénovation de la
chapelle St-Job achevés en 2024, quelle
est en la capacité en personnes debout ?

a.70
b.129

Quel édifice est le plus représenté sur les
couvertures du bulletin municipal ?
a.léglise

b.La mairie

REPONSES

qlL-POL-P6-98-9L-P9-q'G-P-PE-PT-q7

Pour le passage a I'année 2000, qu’est-ce
que la municipalité a fait réaliser ?
a. Un feu d’artifices

b.Une photo des habitants prise du clocher de
I'église

Avant de s’installer au podle médical,
sauriez-vous retrouver ou était située la
pharmacie ?

a.Place de la mairie
b.Rond-point de la chapelle

Sauriez-vous retrouver I’'ancien emplacement
de la caserne des pompiers ?

a Garderie municipale
b. Atelier communal

Savez-vous quelle est la hauteur du clocher
de I’église ?

a.27 metres

b.41 metres

Nouveauté 2026, qu’est ce qui a ouvert le
15/04/2026 ?

a. Vestiaires de la salle des sports
b.Pumptrack
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BULLETIN MUNICIPAL NUMERIQUE

MODE OPERATOIRE

J’habite Louvigné-de-Bais et je ne souhaite plus recevoir le
bulletin municipal au format papier :

v Je compléte le formulaire dédié via ce QR code

v Je retire I'autocollant en mairie, a la boulangerie ou a la

bibliotheque
v Je colle ce pictogramme autocollant sur ma boite a lettre

de facon visible Il ouvione %

I . L = DEBAIS +

v Lors de la publication du bulletin municipal je peux le T

consulter sur www.louvignedebais.fr BULLETIN MUNICIPAL
v Sije déménage, j'enléve le pictogramme de ma boite a lettre —

@ C I
v

QUELQUES INDICATEURS

LES OUTILS DE COMMUNICATION

SUPPORT FREQUENCE NOMBRE NOMBRE
D’EXEMPLAIRES D’ABONNES
FIL Mensuelle 120
BULLETIN Semestrielle 880
PANNEAU POCKET Quotidienne 1368
FACEBOOK Quotidienne 823
SITE INTERNET Quotidienne 223
LE BULLETIN
REPARTITION
- Temps de préparation (1 exemplaire) : DU COUT
. ANNUEL DU
plus de 2 mois BULLETIN

(de la collecte des articles a la distribution)

- Colit annuel

. Concept / Mise en page Impression Distribution
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BIBLIOTHEQUE
LETE A LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE

PARTIR EN LIVRES INFORMATIONS ARLEANE
w Ariéane
Mode ebe active,
ady TEGOUrS rebarder |
':r! = by
e
.
El P "
1Pl
e ”I_I_'_'_'_| : o
C’est le festival national du livre jeunesse, en Durant I'été, la durée des préts s’allonge.
partenariat avec le Ministere de la Culture. A partir du 19 juin, retour des documents

Nos petits et grands héros, du 17 juin au 19 juillet. le 16 septembre au plus tard.

Au programme : Coloriages, sacs surprise, Jeu
‘Les héros masqués’ (un masque offert a chaque
gagnant).

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

/ APPEL A BENEVOLES

- L’équipe recherche des bénévoles pour HORAIRES D’'OUVERTURE :
= assurer le bon fonctionnement de la Mercredi de 14h30 & 177h30
bibliotheque. Vendredi de 15h30 & 18h30
Les tdches sont variées : permanences, Samedi de 10h00 & 13h00
équipement, choix des documents,
animations...

CONTACT : Bibliotheque Municipale Retrouvez-nous sur le portail Arléane
35A Rue Mme de Sévigné - 35680 Louvigné-de-Bais P

02 30 09 09 25 - bibliotheque@louvignedebais.fr ﬁ() https://arleane.vitrecommunaute.bzh
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RESTAURANT SCOLAIRE MUNICIPAL
ANIMATIONS

Différents types d’animation ont eu lieu depuis janvier, comme par exemple :

- La semaine de la pomme sous toutes ses formes ou les enfants se sont vus présenter tous types de pommes
de terre et de pommes.




- La semaine des pates sous toutes ses formes, ol
les enfants ont pu déguster différents types de pates
comme les tortellinis, pates de fruits en passant
par les macaronis ou encore la pate a crépes.
Le jeudi 21 mai, une présentation d’une vingtaine de
variétés de pates a été montrée aux enfants.

« Et pour finir 'année, début juillet le traditionnel repas
de fin d’année.

VIE MUNICIPALE | 11

REPAS MENSUEL
DES RETRAITES

Le repas des retraités fait une pause cet été, mais il
sera de retour des la rentrée scolaire de septembre.

En moyenne pour la saison 2025-2026, 27 personnes
étaient présentes chaque mois.

10 nouvelles dates sont proposées pour la saison
2026-2027, au prix de 5,60€ par repas.

Linscription se fait en mairie, en respectant la date
limite d’inscription.

LIMITE DES INSCRIPTIONS DATES DU REPAS
(LUNDIS) (MERCREDIS)
21 septembre 30 septembre
5 octobre 14 octobre
16 novembre 25 novembre
7 décembre 16 décembre
6 janvier 27 janvier
8 février 17 février
15 mars 24 mars
5 avril 14 avril
18 mai (mardi) 26 mai

21juin 30 juin
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ACCUEIL DE LOISIRS
CE QUI S’EST PASSE, ENTRE AUTRES, A LACCUEIL
DE LOISIRS EN CE DEBUT D’ANNEE 2026

« Activités manuelles et sportives diverses

« Structure gonflable et table de jeux

« Animation a la bibliotheque

» Rencontre intergénérationnelle a la Villa Bleue
« Intervenant Roller Breizh Animations

- Mardi gras

« Atelier culinaire

. Intervenant de I’association les « petits
débrouillards » sur le théeme du Robot

« Atelier jardinage

- Création des masques pour décorer les commerces
pour la journée Carnaval

« Intervenant « les aventuriers de I'air » création d’'un
boomerang

» Découverte du Pump Track

- Intervenant AutorecycLAB (fabrique ton objet avec
des bouchons recyclés)

- Sortie cinéma a Vitré

RENSEIGNEMENTS

Par mail :

enfance-jeunesse@louvignedebais.fr

) INSCRIPTIONS
[} Via le portail famille



FESTIMOMES

En mars dernier et sur une matinée, I'accueil de
loisirs, ainsi que la bibliotheque municipale se sont
associées au festival Festimémes destiné aux 0-6
ans et organisé par la ville de Chateaubourg.

Au programme : un parcours des 5 sens dans la salle
de motricité. 12 enfants de O a 5 ans, accompagnés
de leur assistantes maternelles ou leurs parents
étaient présents.

VIE MUNICIPALE | 13

ETE 2026 :
Laccueil de loisirs sera ouvert du lundi 6 juillet au
vendredi 31juillet et du lundi 24 au lundi 31 aodt.

AU PROGRAMME :

« Multiples activités sportives, culinaires, manuelles
etc.

« Grands jeux ;
- Diverses sorties pour tout age ;
« Nuits sous tente (au sein de I'accueil de loisirs) ;

« 2 camps de 5 jours a la base de loisirs de la
Rincerie.

Le programme est disponible sur I'application
« panneau pocket », il n’est peut-étre pas trop tard
pour s’inscrire.

Panneau
Pocket

ACTIVITES POUR LES 11 A 17 ANS

SORTIES EN PARTENARIAT AVEC LA MAIRIE
DE CORNILLE

Le mercredi 22 avril, une sortie au parc d’attraction
Papéa Parc a réuni 15 jeunes de Louvigné-de-Bais.

Le partenariat avec la mairie de Cornillé fonctionne
bien et les jeunes des 2 communes y répondent
favorablement, de nouvelles sorties sont prévues en
juillet.

CAMP POUR LES 12-17 ANS

Du 29 juin au 3 juillet, un camp sous tentes est organisé
a la base de Loisirs de la Rincerie a La Selle Craonnaise.

16 jeunes encadrés par 2 animateurs de la commune y
participeront.

Activités : Planche a voile, VTT, Tir a I'arc et Stand Up
Paddle entre autres.

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS dans la limite des places disponibles

Par mail :
enfance-jeunesse@louvignedebais.fr

T3
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CONSEIL MUNICIPAL DES ENFANTS

PUMP TRACK

Le Pump Track a ouvert ses portes le mercredi 15 avril
dernier. Tout comme la tyrolienne ou encore les jeux
pour enfants au parc des merveilles, il avait été initié
par le 1°" mandat du Conseil Municipal des Enfants qui
avait été élu d’octobre 2021 a septembre 2023.

Constitué de deux pistes bitumées avec des niveaux
de difficultés différents, I'utilisation du Pump Track est
réservée aux équipements non motorisés tels que les
skates, rollers, vélos ou BMX et trottinettes.

Depuis le 15 avril dernier, il est accessible au public.
Il est important de rappeler quelques regles : le port
du casque est fortement recommandé et les enfants
de moins de dix ans doivent étre accompagnés d’un
adulte. Chaque enfant reste sous la responsabilité de
son représentant |égal.

AGENCE Le projet a colté 112 748 €,

g MNATIOMALE dont40 000 € de subvention

5 DU SPORT  par I'’Agence nationale de
sport.

FIN DE MANDAT

Le 2°™ mandat du CME commencé en octobre 2023 a pris fin le
13 février 2026 par la désormais traditionnelle Boum du début des
vacances de Février. Elle a une nouvelle fois trés bien fonctionné,
avec 147 enfants qui ont répondu présents.

Les membres ont recu a cette occasion

un cadre photo afin de garder en

- mémoire toutes leurs actions réalisées

: pour la commune pendant leurs 2 années
" de mandat.

La municipalité remercie chaleureusement I'investissement des membres du CME.

YT

Un nouveau Conseil Municipal des Enfants sera créé a la rentrée scolaire 2026.



CARNAVAL

Le jeudi 30 avril dernier, la journée carnaval était
organisée par la municipalité, regroupant les éleves des
2 écoles.

Le carnaval a débuté par un défilé déguisé, allant des
écoles Charles Perrault et Saint-Patern jusqu’a la salle
Intermede ou le spectacle intitulé « Ari Pod’fleur », qui
méle magie, jonglerie et clownerie, a ravi petits et grands.

Les enfants ont ensuite déambulé jusqu’a la place
Beau Soleil ol ils ont paradé devant les commerces
et les habitants de Louvigné-de-Bais. Les vitrines des
commerces étaient décorées avec des masques
fabriqués pour cette occasion par les enfants de I'accueil
de loisirs.

Le restaurant scolaire avait également revétu ses plus
belles couleurs du Carnaval avec un repas surprise
élaboré par le chef cuisinier.

La journée s’est terminée par un goQter rassemblant les
enfants des deux écoles, offert par la Municipalité. Les
éleves de maternelles dans la cour de I'école Saint-Patern
et les éleves en élémentaire dans la cour de I'école
Charles Perrault.
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ASSISTANTES MATERNELLES

Une assistante ou un assistant maternel agréé est un
professionnel de la petite enfance qui accueille a son
domicile, moyennant rémunération, des enfants qui lui
sont confiés par leurs parents. Il ou elle est agréé(e) par
le Conseil départemental aprés accord des services de la
Protection maternelle et infantile (PMI) et bénéficie d’'une
formation spécifique.

Cet agrément reconnait un statut professionnel et
constitue la garantie d’'une qualité d’accueil pour I'enfant.
Il est délivré pour une durée de 5 ans renouvelable.

L'assistante ou I'assistant maternel est salarié du parent
qui I'emploie (particulier employeur) et il ou elle peut
garder jusqu’a quatre enfants de différentes familles a
son domicile.

Ce mode de garde personnalisé permet aux enfants de
retrouver un environnement similaire au cocon familial,
créant un lien privilégié entre I'adulte et I'enfant. Les
missions sont diverses : développer I'éveil de I'enfant,
assurer la toilette, les repas et les soins de base entres
autres.

ACTUELLEMENT, 13 ASSISTANTES MATERNELLES SONT PRESENTES SUR LA COMMUNE :

AMICE Aurélie
5, Lieu Dit la Haute Chesnais
0679446325
amiceaurelie35@gmail.com
4 agréments

BIGOT Laurence
31, Rue Madame de Sévigné
06187278 32
lo.lybigot@gmail.com
4 agréments

BONNEAU Isabelle
7, Rue de la Touche
0689314299
isabelle.bonneau1205@gmail.com
4 agréments

CHIDENNE Isabelle
1, Rue des Champs
0642 0069 38
isabelle.chidenne@wanadoo.fr
3 agréments

CORNEE Valérie
2, Rue du Val
0614783209
olivier.cornee@orange.fr
4 agréments

INFOS ET CONTACT

FAUCHEUX Sylvie
1, Lieu Dit Le Franc
0616 8193 53
sylvie-faucheux@orange.fr
4 agréments

FERRIER Fabienne
4, Rue des Champs
0672127599
ferrierfabienne35@laposte.net
4 agréments

HARDY Bénédicte
7, Lotissement du Bois Nouveau
06 58 9134 45
mickaelle29@live.fr
3 agréments

LHOMME Valérie
14, Avenue des Vallons
06775960 16
Ihomme1724@gmail.com
4 agréments

i III [

Sur le flyer disponible a I’accueil de la mairie

ou sur le site internet de la commune :

www.louvignedebais.fr

LOISEL Lydie
11, Rue Anne de Bretagne
0675716415
lydie-micheletcie@hotmail fr
4 agréments

PRIME Laurence
2, Impasse des Rochettes
0610137355
|_prime@orange.fr
4 agréments

ROSSARD Marina
3, Lieu Dit la Haute Chesnais
0651839083
myrossard@gmail.com
4 agréments

TESSIER Florence
21, Rue des Freres Amyot d’Inville
06 8190 90 67
flo.choquene@orange.fr
4 agréments
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CRECHE
LES PIRATES DE LOUVIGNE,
UN COCON POUR LES TOUT-PETITS

Depuis le mois de mars, la créche de Louvigné-de-Bais a ouvert ses
portes aux enfants de la commune et des alentours. Cette nouvelle
structure petite enfance offre aux familles un mode de garde sur-mesure
et parfaitement adapté aux contraintes des parents dans la conciliation
vie privée/vie professionnelle.

Cette souplesse est possible grace aux horaires d’ouverture allant de
5h00 a 21h30, toute I'année, et aux accueils qui peuvent étre réguliers,
occasionnels ou méme d’urgence.

Du c6té des projets, I’équipe de professionnelles propose aux enfants
diverses activités afin de développer leur motricité, leur créativité et leur
autonomie, tout en favorisant la découverte et la socialisation.

Dernierement, les enfants ont laissé libre cours a leur imagination lors
d’'une séance de coloriage au sol. Des ateliers de « Colorino » et des jeux
d’encastrement ont également été proposés, favorisant la reconnaissance
des couleurs, la coordination et la concentration, le tout en s’amusant.

Les sorties font aussi partie intégrante du quotidien. Des visites a la
boulangerie permettent aux enfants d’aller acheter eux-mémes le pain
pour leur godter, ou encore des sorties au parc qui offrent aux enfants
'occasion d’explorer la nature.

LES INFOS EN BREF

« Pour rappel, la creche Les Pirates de Louvigné
est accessible a tous, grace au partenariat
avec la commune et il reste des places.

- Pour faire votre demande, n’hésitez pas a vous
rendre sur le site : www.lescrechesdeal.com

INFOS PRATIQUES :
- Horaires : 5h a 21h30
- Nombre de berceaux : 24

INFOS ET CONTACT :

Téléphone : 0 806 700 200

E-mail : contact@lescrechesdeal.com

Site « Les Créches de Al! » : () www.lescrechesdeal.com
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AIDE SOCIALE - CCAS
CCAS

LE CCAS MOBILISE POUR LA SOLIDARITE
ET LE LIEN SOCIAL

Le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) s’est
réuni le 19 mai dernier afin d’installer officiellement son
nouveau conseil d’administration et de définir les grandes
orientations sociales pour les années a venir.

Composé d’élus municipaux et de représentants engagés
dans la vie sociale et associative de la commune, le CCAS
poursuit son objectif : accompagner les habitants et
renforcer les actions de solidarité de proximité.

Lors de cette réunion, Marie-Odile DAYOT a été élue vice-
présidente du CCAS a l'unanimité.

De gauche a droite : Marie-Odile DAYOT (Vice-présidente), Yves MARTIN, Thierry PIGEON
(Président), Valérie GAUDION, Caroline STEINLE, Marie-Noélle RENAULT, Martial GUILLEUX,
Laurence LOISON, Isabelle BONNEAU, Alexandra GOUSSET.

Absente de la photo : Martine MESSE.

REMERCIEMENTS

Les membres du CCAS souhaitent adresser leurs
sinceres remerciements a I’ancien vice-président,
Michel RENOU, pour son engagement au service de la
commune durant de nombreuses années.

Méme apres la fin de son mandat, il continue de suivre
avec attention les travaux de la maison du CCAS et
accompagne encore ce projet avec disponibilité et
bienveillance.

UNE MAISON DU CCAS BIENTOT
DISPONIBLE A LA LOCATION

Le CCAS finalise actuellement la mise en location d’'une
maison située dans le lotissement Les Manoirs lll.

Ce logement a vocation a accueillir prioritairement ;

. des retraités ;

« des personnes seules ;

« des personnes en situation de handicap ;

- ou des ménages aux revenus modestes disposant de
ressources stables.

Le montant du loyer a été fixé a 750 € mensuels, avec
possibilité d’aide au logement (APL) selon la situation des
futurs locataires.

Une commission spécifique a été créée afin d’étudier
les candidatures et garantir une attribution équitable et
transparente du logement.

Cette nouvelle réalisation s’inscrit pleinement dans la
volonté du CCAS de proposer des solutions adaptées aux
besoins des habitants de la commune.
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DES ACTIONS CONCRETES POUR LES HABITANTS

Le CCAS souhaite poursuivre et développer plusieurs actions importantes pour les habitants de la commune :

Maintien
des repas et
animations pour les
ainés
Organisation de

Aide moments conviviaux
administrative de et d'animations Apres-midis
proximité favorisant le lien recreatives et

social rencontres conviviales

Accompagnement dans
les démarches CAF,
retraite, mutuelle,

MDPH, impats...

Des temps de partage
pour lutter contre
l'isolement.

Partenariats avec
les acteurs sociaux

Veille des
personnes isolées

Mise en place d’un suivi
des personnes fragiles,
notamment en période
de fortes chaleurs.

Travail en lien avec les
associations et structures
d’accompagnement du
territoire.

Réflexion
autour d’aides

. Projet de
exceptionnelles p . .
o complémentaire santé

Le CCAS étudie la accessible

possibilité d’un dispositif
ponctuel pour les habitants
rencontrant des
difficultés imprévues.

Etude d’une offre a tarifs
négociés pour les
habitants.

CONTACT : 6 place de la Mairie 35680 Louvigné-de-Bais
Président : Thierry PIGEON
Vice-Président : Marie-Odie DAYOT
Directrice : Anne-Emmanuelle BEATRIX
Du lundi au vendredi sur rendez-vous
02 99 49 00 20 - dgs@louvignedebais.fr
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VILLA BLEUE

Depuis le début de I'année 2026, la Villa Bleue connait
un renouveau dans son fonctionnement. Depuis de
nombreuses années, 'animatrice de la résidence
Sainte-Marie intervient les mercredis sur des temps
d’animations. En janvier, Coline est venue compléter
I'équipe aupres de Pauline. Désormais, tous les lundis et
mercredis, elles interviennent afin de proposer des temps
répondants aux demandes des bénéficiaires : bricolage,
jeux de mémoires, activités culturelles, activités physiques,
moments ludiques, patisserie, rencontres avec d’autres
structures, sorties et repas conviviaux... les possibilités
sont nombreuses et variées ! Le planning est élaboré
avec les bénéficiaires tous les mois et chacun en recoit
un exemplaire. Les sorties et repas se font sur inscriptions,
avec une participation financiére.

Coline intervient également le mardi. Ce temps est plutét
destiné aux habitants de la Villa Bleue, sur des temps
individuels afin de répondre a des besoins spécifiques et
des projets personnalisés.

La Villa Bleue est ouverte aux personnes de plus de 65
ans habitants, sur la commune de Louvigné-de-Bais, dans
une limite de 15 personnes dans la salle afin de garantir
une sécurité et un accompagnement adéquat a chacun.

Si vous souhaitez nous rejoindre, n’hésitez pas a nous en
faire part !

Pauline et Coline

Juin 2026
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NOUVEAUX ARTISANTS
ET COMMERCANTS

¥ S

CHEZ LA

BAR LA ROZELL -
CHEZ LA MOUSS’

Nouveau propriétaire
au bar / tabac / PMU
Samuel MOUSSAULT
Place de I'église

Tel : 06 32 60 68 26
larozell.chezlamouss@orange.fr

LMP PROPRETE
Nettoyage pour professionnels
et particuliers
Lauriane MVONDO
Tel : 06 112133 83
Impproprete@gmail.com

&

LMP Propreté

MOREL ENTRETIEN
Nettoyage pour professionnels
et particuliers
Raphaél MOREL
Tel : 07 818164 27
Morel.entretien@outlook.fr
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RECENSEMENT DE LA
POPULATION

Le prochain recensement de la population aura lieu en
début d’année 2027.

Ce recensement, qui a lieu tous les 5 ans, permet de
savoir combien de personnes vivent dans la commune
et dénombrer le nombre de logements.

Pour réaliser ce recensement, la commune est répartie
en 4 zones de collecte, chacune couverte par un agent
recenseur.

Si vous étes intéressé(e) pour devenir agent
recenseur, vous pouvez contacter la mairie :

- par mail : mairie@louvignedebais.fr
- par téléphone : 02 99 49 00 20

- ou venir vous présenter a ’accueil aux horaires
d’ouverture.

RS
11‘-;1 | RECENSEMENT

NOUVELLE ASSOCIATION

Lassociation a pour but de financer les soins

nécessaires a 'amélioration de la qualité de

vie et a la progression de Dorian, ainsi que
I'acquisition de matériel approprié.

ENSEMBLE
POUR DORIAN
David MARION

Tel : 07 85 62 40 65
benedav@sfr.fr
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RENOVATION ET EXTENSION DE LA SALLE DE SPORT

En fin d’année 2025, les travaux de rénovation et d’extension de la salle de sports ont pris fin. 4 vestiaires joueurs et
2 vestiaires arbitres viennent s’ajouter aux 2 vestiaires joueurs et un vestiaire arbitre déja en place. Un bloc sanitaire
a également été créé dans I'extension. Dans la partie déja existante, un vestiaire a été remplacé par un nouveau bloc
sanitaire et 1 autre bloc sanitaire a été rénové. Dans le méme temps, le local de rangement a été agrandit.

Le co(t total de ces travaux est de 915 572€.

La commune a bénéficié d’aides financieres de la part de I'état, du département et de Vitré Communauté.

Commune 534385 € EXN #. T E

: REPUBLIQUE ’

Etat (DETR) 188187 € FRANCAIE \ | V' R

Département d'llie-et-Vilaine 100 000 € L llle &Vilaine gy
;|‘|,r|-|‘|,- ER SRFPARIEMANT

Vitré Communauté (fond de concours) 93 000 €

Financement du projet

UN NOUVEAU NOM POUR LE COMPLEXE SPORTIF

Suite aux travaux de rénovation et d’extension de la salle de sport, la commission « Vie associative et culturelle » a
souhaité impliquer les associations dans le choix d’un nouveau nom pour le complexe sportif. Plusieurs propositions ont
alors été soumises par les associations utilisant le complexe sportif.

Aprés avoir procédé a un vote au sein du conseil municipal, le nom retenu est : Complexe sportif de I’Alliance.

Un nouveau logo a alors été créé afin de
donner une identité visuelle en adéquation

avec le logo de la commune. CDMPL IE EFOHTlF
DE L'ALLIANCE
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TRAVAUX DU CONSEIL MUNICIPAL

Ce chapitre résume les travaux marquants des commissions et du conseil municipal au cours du
semestre écoulé. Pour plus de détails, vous pouvez consulter les comptes rendus des réunions du
conseil municipal, accessibles sur le site Internet de la commune via le menu « Vie municipale »,

rubrique « Conseil Municipal » ou en mairie.

PATRIMOINE - URBANISME - ENERGIE - VOIRIE

TERRAIN DE PETANQUES AU PARC DES MERVEILLES

Comme évoqué le 28 avril dernier en conseil municipal,
le chantier de rénovation des terrains de pétanque au
parc des Merveilles a commencé le 4 juin. Les huit
nouveaux terrains remplaceront les anciens et seront
opérationnels avant la fin du mois pour le tournoi de «
Louvigné en féte » du 4 juillet.

e Y

B =

g -ﬂ_-,.,,n""'-r: \E"Eh- T R Nt
A A e e :

TRAVAUX D’AMENAGEMENT DES EAUX USEES RUE
DES SAULNIERS.

Vitré Communauté a lancé le 1°" juin I'extension du réseau
d’eaux usées rue des Saulniers. Si des restrictions de
circulation sont actuellement appliquées, les travaux
sont prévus pour se terminer début juillet. Cette date
marquera I'ouverture progressive du raccordement au
réseau pour les propriétaires riverains.

ACHEVEMENT DES TRAVAUX DE LA RENOVATION
DE LEGLISE.

La rénovation de I'église entre dans sa phase finale :
les échafaudages ont quitté le parvis, libérant 'accés
au monument. La derniere tranche de travaux devrait
s’achever mi-juin, comme annoncé lors du conseil
municipal du 28 avril.

Ce projet finalise les interventions des tranches 4 et 5,
dédiées a la restauration du campanile et de la facade
Nord (colt : 542 022 € HT) ainsi qu’a celle des vitraux
(colt: 217 787 € HT).

STRUCTURE

FINANCES =] L
D'UN BUDGET lﬁ) DEPENSES (3 RECETTES
LE SAVIEZ-VOUS ? COMMUNAL
- Depuis le 1¢" janvier 2026, le compte e e e
administratif est remplacé par le Compte ETEE TR s et p
Financier Unique (CFU) (ol o) oo tena cnsi 0. o
-Le budget communal se divise en 2 porsoresl. DT
sections principales : Fonctionnement et
Invest|sseme‘nt” o :wm,“ﬁ::,“,, s L
- Le budget primitif est le budget prévisionnel erwichizsent e potriming g'wnﬂ'ﬂ;ﬂﬂm
’ < o s Ed i -
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COMPTE FINANCIER UNIQUE 2025

Lors de sa réunion du 10 mars, le conseil municipal a
validé le Compte Financier Unique (CFU) pour I'année
2025.

Cela concerne le budget principal de la commune et les
5 budgets annexes (Centre de Premiére Intervention,
centre commercial Beau Soleil, la Villa bleue, le
lotissement des Manoirs 3, le Pole médical).

Le tableau ci-dessous présente la synthese du budget
principal 2025 :

Dépenses 1962 616 €

Section de Recettes 2163766 €
fonctionnement Résultat de I'année 201150 €
Résultat cumulé 201150 €

Dépenses 1532334 €

Section Recettes 1932 258 €
d'investissement  Résultat de I'année 399923 €
Résultat antérieur 430486 €

Résultat cumulé 830409 €

Les comptes annexes sont consultables sur :
www.louvignedebais.fr.

Le compte financier unique a été validé par la Direction
Régionale des Finances Publiques (DRFIP).

TAUX D’IMPOSITION 2026

0%
(o)
D’AUGMENTATION

DU TAUX D’IMPOSITION VOTE
PAR LE CONSEIL MUNICIPAL

SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS

Lors de sa séance du 12 février, le conseil municipal
a validé a I'unanimité les subventions attribuées pour
2026 aux associations communales qui en ont fait la
demande, et ce pour un montant total de 17 770 € (dont
2 820 € aux associations des écoles pour les sorties
scolaires). Le conseil municipal a également alloué 983 €
de subvention a diverses associations extérieures a la
commune et 15 300 € au CCAS de Louvigné-de-Bais.

CONTRAT D’ASSOCIATION ECOLE SAINT-PATERN

Le 12 février, le conseil municipal a approuvé a
’'unanimité le montant de la participation de la commune
au contrat d’association avec I’école Saint-Patern.
Pour 2026 la participation s’éleve a 74 466 € au total
(colt de I'éléve et fournitures scolaires). Rappelons
que ce montant est établi a partir du colt moyen de
fonctionnement par éleve constaté a I’école publique et
calculé au prorata du nombre d’éleves de I'école privée.

TARIFS COMMUNAUX

NOUVEAUX TARIFS 2026 POUR :

- location salles communales ;

- concessions et cavurnes (cimetiere) ;

- droits de place commerces ambulants ;
- camps et nuitées Centre de loisirs.

A consulter sur le site internet ou en mairie

REVALORISATION DES LOYERS COMMUNAUX
POUR 2026 ETABLIE SUR LA BASE DES DIFFERENTS
INDICES DE REFERENCE PUBLIES PAR L'INSEE

- logements particuliers ;

- Villa Bleue ;

- centre commercial Beau Soleil ;
- P6le Médical.

BUDGET PRIMITIF 2026

Le conseil municipal, réuni le 10 mars, a validé a
'unanimité le budget principal et les budgets annexes
pour 2026.

Ce budget a été préparé dans un contexte d’incertitudes
économiques toujours persistantes.
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NOTE DE SYNTHESE BUDGET PRIMITIF 2026

FONCTIONNEMENT

DEPENSES
DE

FONCTIONNEMENT

[ CHARGES COURANTES
(eau, énergies, carburants,

. CHARGES DE PERSONNEL

RECETTES
DE
FONCTIONNEMENT

Il MPOTS ET TAXES

[l potaTIONS/

SUBVENTIONS
maintenance matériels...) . DIVERS . REDEVANCE CANTINE/
. DIVERS . CHARGES FINANCIERES PERISCOLAIRE
INVESTISSEMENT

DEPENSES
D’INVESTISSEMENT

. REMBOURSEMENT

I EQUIPEMENTS DIVERS/

EMPRUNT ACQUISITION TERRAINS
[ pivers B TrAVAUX
TRAVAUX :

Déja réalisés sur 1° semestre 2026 :

Eglise St-Patern - Salle de sport Vestiaires - Pumptrack.

A venir :
Aménagement du bourg.

RECETTES
D’'INVESTISSEMENT

‘w

[l REPORT D’EXCEDENT [ AUTOFINANCEMENT
2024-2025
[ pivers [ suBVENTIONS
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TRANSPORT SCOLAIRE MOVA

NOUVELLES MODALITES D’INSCRIPTIONS

POUR LANNEE 2026-2027

A PARTIR DE CETTE ANNEE, LES DEMARCHES D’

INSCRIPTIONS CHANGENT ET SE SIMPLIFIENT :

100% DES DEMARCHES S’EFFECTUENT EN LIGNE ET A DISTANCE.

A partir de la prochaine année scolaire, 2026-2027,
'abonnement scolaire de I'éleve sera chargé sur une
carte KorriGo.

La carte KorriGo est une carte personnelle et nominative
permettant d’accéder aux transports MOVA mais aussi
aux autres réseaux transports bretons (sous réserve d'y
avoir chargé un titre de transport).

Les titres scolaires seront chargés a distance sur la
carte KorriGo de I'éléve. Cette carte KorriGo devra étre
conservée et suivra I'éléve tout au long de la scolarité
et au-dela.

Lacces au véhicule se fera par simple validation de la
carte sur le valideur présent a bord du car, a chaque
montée : avoir la carte sur soi et la valider est une
obligation.

LES PRINCIPAUX CHANGEMENTS

Chaqgue année, le renouvellement sera a faire sur le site
d’inscription en ligne.

A partir du 15 avril 2026, les familles pourront se rendre
sur le site internet du réseau MOVA afin d’effectuer leur
demande d’abonnement(s) pour I'année 2026-2027 :
www.mova.bzh, rubrique « Scolaire ».

Les familles auront jusqu’au 15 juillet 2026 pour
effectuer cette démarche. Apres cette date, une
majoration de 40€ sera mise en place (a I'exception
de déménagements intervenus apres le 15/07).

o i

it ¥ ArE Bggliceie alves

AVANT
(année scolaire 2025-2026)

MAINTENANT
(année scolaire 2026-2027)

Carte de transport papier, valable 1 an

Carte KorriGo avec puce, a garder
toute la scolarité et plus*

Présentation de la carte de transport au conducteur

Validation obligatoire de la carte KorriGo
sur le valideur a chaque montée

Paiement de 'abonnement
apres réception de la carte de transport

Paiement de 'abonnement
avant réception de la carte

Renouvellement automatique de 'abonnement
tous les ans

Demande d’abonnement a faire en ligne
chaque année (fin du renouvellement automatique)

* validité de 7 ans. En cas de perte, détérioration, ou vol,

le duplicata est au prix de 8€.

Pour toute question, le reglement du transport scolaire pour I'année 2026-2027 est disponible sur www.

mova.bzh, rubrique « Scolaire ».

Il est également possible de contacter les services MOVA a I'adresse mail :

contact@mova.bzh.

Agence Commerciale MOVA - Place du Général de Gaulle - 35500 Vitré

02 2219 50 70 | contact@mova.bzh



RIPAME
RELAIS PETITE ENFANCE

Le Relais Petite Enfance (RPE) du Pays de Chateaubourg
est un service public gratuit, ouvert a tous, qui favorise
les échanges et I'information autour de la petite enfance.
Il accompagne les parents et les professionnels dans
leur quotidien.

Pour les parents, il constitue un lieu d’information sur
les différents modes d’accueil et un accompagnement
dans leurs démarches d’employeur (Pajemploi, aides
financieres, contrat de travail, congés payés, fin de
contrat). Des conférences sont également proposées
autour de la parentalité et du développement de I'enfant.

Le service accompagne également les assistants
maternels et les gardes a domicile en soutenant leur
professionnalisation, a travers des informations sur
leur métier, leurs droits et obligations, la formation, la
rémunération ou encore le contrat de travail. Des temps
d’échanges et de partage sont aussi proposés lors des
matinées d’éveil.

R
l,_.'l
E

CONTACT : Relais Petite Enfance

1rue Olympe de Gouges - 35220 Chateaubourg

02 99 00 97 95 - rpe@chateaubourg.fr
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Ces matinées, organisées dans les 8 communes du
territoire dont Louvigné-de-Bais, accueillent les enfants
de O a 3 ans non scolarisés accompagnés de leur
assistant maternel ou garde a domicile. Animées par
des éducatrices de jeunes enfants, elles favorisent la
découverte, le jeu et la socialisation. A Louvigné-de-
Bais, elles ont lieu chague vendredi de 9 h 30 a 11 h 30.

Avant I'été, différentes activités ont été proposées :
ateliers d’éveil musical, activités sensorielles, sortie a
la ferme pédagogique « Saud Cour » ainsi qu’un atelier
« bébé lecteur » en partenariat avec la bibliotheque
de Louvigné-de-Bais. Une conférence a destination
des professionnels et des familles a également été
organisée.

SMICTOM

DEMARCHAGES FRAUDULEUX

Le SMICTOM a eu a plusieurs reprises ces derniers
mois des signalements concernant des démarchages
frauduleux aupres des habitants du territoire. En effet,
des individus, se faisant passer pour des agents du
syndicat, se rendent chez les habitants pour demander
une somme d’argent en I’échange d’un service (un
remplacement/échange de bac généralement). Les
personnes ciblent particulierement les personnes agées.
Si vous constatez un tel démarchage, nous vous invitons
a appeler immédiatement la gendarmerie (17), et a
prévenir le SMICTOM (02 99 74 44 47).

Pour rappel, les agents du SMICTOM :

« N’interviennent que sur demande de I'habitant et en
aucun cas ne demandera une somme d’argent,

- Les habitants sont systématiquement prévenus
en amont du passage d’un agent via un appel
téléphonique par 'un d’entre eux,

- Lagent est identifiable par un badge et se déplace
avec un véhicule aux couleurs du SMICTOM.
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ADMR CHATEAUBOURG

LADMR de Chéateaubourg, association d’aide a la
personne, continue avec la plus grande attention et une
grande disponibilité, a se rendre chez les personnes
ayant besoin de ses services.

Laide aux repas, a la toilette, au ménage, pour les
courses est le coeur de métier de notre trentaine de
salariées. Pour ce faire, elles sillonnent notre territoire
7 jours sur 7 et tout au long de I'année.

NOTRE ACTUALITE

LES ANIMATIONS MENSUELLES

Lemménagement dans nos nouveaux locaux, nous
permet enfin de réaliser un de nos souhaits : Depuis pres
d’un an déja, nous invitons chacun de nos adhérents
seniors ou en situation de handicap, a venir participer a
une animation chaque 3®*™ mardi du mois (hors période
estivale).

Nous organisons différentes activités : jeux de carte ou
jeux de société (grand succés !), chants (avec Christine
Desilles), bricolage, loto, film documentaire (par exemple
sur I'lle de la Réunion). Et nous cherchons des idées
nouvelles.

Un bon godter le plus souvent préparé « maison » est
offert pour terminer I'aprés-midi.

Nous constatons avec plaisir que nos adhérents de
la commune de Louvigné-de-Bais s’inscrivent assez
spontanément a cette activité. C’est un moment de
retrouvailles fort apprécié que certain(e)s ne veulent
pas manquer.

Conscients que les déplacements peuvent étre un frein,
les bénévoles se mobilisent pour faire les trajets depuis
chacune des communes de notre territoire, au vu des
inscriptions.

Nous sommes trés sollicités par les habitants de
Louvigné-de-Bais. C’est ainsi que nous gérons une
quarantaine de dossiers sur la commune avec environ
750 heures d’interventions par mois.

Les véhicules de service des 8 salariées du secteur
vont et viennent d’un quartier a I'autre pour vous venir
en aide.

CE FUT UNE PREMIERE !

Ca ne nous était pas encore arrivé, nous avons pu féter
notre premieére centenaire !

Mme G. de St-Jean-sur-Vilaine, vivant toujours a
son domicile, a recu quelques représentantes de
I’Association pour cette occasion.

Impressionnant, sa maison se fleurissait d’heure en
heure. La vedette du jour n’en revenait pas !

LA MICRO-CRECHE 1.2.3 POMMES - DOMAGNE

Notre association gere la micro-creche 1.2.3 Pommes
de Domagné située 23b allée du Castel Clémence.
Cette structure a une capacité de 12 « berceaux » pour
accueillir de jeunes enfants de 7h30 a 19h du lundi au
vendredi.

Les familles signent un contrat permanent ou peuvent
confier leur enfant de fagcon occasionnelle (rendez-vous
ou autres obligations des parents par exemple).

Les enfants vivent dans un cadre chaleureux, coloré,
ouvert aux autres et le personnel ne manque pas d’idées
d’activités : bricolage, jardinage, chants, découverte de
ses propres émotions...

Le retour des familles pour ces 18 premiers mois
d’activité est tres positif.




Lassociation ADMR de Chéateaubourg, consciente
de I'importance de son rble aupres des différentes
populations, remercie toutes les familles qui lui
font confiance ainsi que les maires du territoire qui
'accompagnent et la soutiennent.

Trois salariées ont en charge la partie administrative
(recrutements, dossiers, visites a domicile, organisation
des plannings...).

BDMR
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A leur coté, une équipe de bénévoles constituant le
conseil d’administration, apporte de son temps et de son
énergie pour assurer la gouvernance de I'association.

Si vous étes sensibles a la démarche de 'ADMR et que
vous avez quelques disponibilités, nous serions ravis
de vous accueillir pour étoffer cette équipe.

N’hésitez pas a nous contacter pour tout renseignement
dont vous auriez besoin.

Lucile, Véronique et Laura sont a votre disposition pour
vous informer.

CONTACT : ADMR CHATEAUBOURG
Maison pour Tous - 9 rue Pasteur - 35220 CHATEAUBOURG

Tél : 02.99.00.91.91 - chateaubourg.asso@admr35.org

PELE-MELE SPORTS ET LOISIRS

LES SEANCES GYM-LUDIQUE SPORT-SANTE

Venez découvrir les séances de Gym-Ludique Sport-Santé tous les
vendredi matin de 10h30 a 11h30 a la salle des sports pour s’entretenir
et/ou reprendre une activité physique adaptée en fonction des

capacités physiques de chacun.

Nos séances sont labellisées par I’Agence Régionale de la Santé
« Maladies Chroniques » et nos éducateurs sportifs sont formés pour
adapter au mieux les exercices en fonction des pathologies de chaque

personne.

Au programme des séances, vous trouverez des exercices de

renforcements musculaires, de coordinations, d’équilibres, de mémoires

et de respirations tout en bougeant et s’Tamusant.
Date de reprise des cours :
Vendredi 04 septembre 2026.

Tarifs :
97,50€/ an + 7,50€ d’adhésion annuelle
33.50€/ trimestre + 7.50€ d’adhésion annuelle.

Nous serons présents lors du forum des associations

pour répondre a vos questions.

CONTACT :
07 74 35 2107
coordinationsport.pelemele@gmail.com

SPORT SANTE
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Les élections municipales ont eu lieu le 15 mars dernier. La nouvelle équipe est en place depuis
le 20 mars 2026, suite au conseil d’installation.

Voici quelques chiffres :

1489 électeurs inscrits 100,00 %
682 votants . 45,80 % NOUS REMERCIONS LES ELECTEURS
601 suffrages exprimes 88,12 % VENUS S’EXPRIMER DANS LES URNES.

La nouvelle équipe municipale, constituée du Maire, des adjoints, des conseillers délégués et
des conseillers municipaux, a intégré une ou plusieurs commissions.

Elles sont réparties en 8 thématiques différentes. A ces commissions, s’ajoutent 3 instances annexes qui comportent
des membres élus et non élus ; ainsi que des instances externes qui englobent plusieurs communes.

missinns mMunje;
% co® J#a‘rﬂ-s'

Communication
et information

Patrimoine,
Commerce et urbanisme,
artisanat energie et
vairie

Vie

Appel d'offres

associative
et MAPA et culturelle

3 jnstanc®

“Instances externes : explications dans be dossier
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LES COMMISSIONS

LA COMMISSION APPEL D’OFFRES

ET MAPA (MARCHE A PROCEDURE
ADAPTEE)

Elle a plusieurs missions :

- Elle examine et analyse les dossiers de candidature et
les offres ;

- Elle élimine les offres non conformes a I'objet du
marché ;

- Elle choisitI'offre économiquement la plus avantageuse
et attribue le marché ;

-Elle ale pouvoir de déclarer I'appel d’offres infructueux.

Président : Thierry PIGEON

Membres titulaires : Alexandra GOUSSET, Joseph
JEULAND, Angélique LE BORGNE, Bruno COULOMBET
Membres suppléants : Cédric MARTIN, Franck LERAY,
Axelle LE DUIGOU, Francois POIRIER

LA COMMISSION COMMERCE ET
ARTISANAT

Elle est chargée de travailler sur tous les aspects qui
permettent de maintenir et de développer [I'activité
commerciale et artisanale.

Président : Thierry PIGEON, Vice-Président :
LERAY

Membres : Fabien FOUCHER, Francois POIRIER, Joseph
JEULAND, Axelle LE DUIGOU, Julien GUILARD, Antoine
GERAUX, Marie Christine BATTEUX

LA COMMISSION COMMUNICATION ET
INFORMATION

Elle a pour réle d’Informer, d’échanger et impliquer les
citoyens dans la vie de la commune. Elle doit adapter
les supports de communication en fonction de la
population.

Président: Thierry PIGEON, Vice-Présidente : Alexandra
GOUSSET

Membres : Cédric MARTIN, Caroline STEINLE, Marie-
Christine LOUIN, Valérie GAUDION, Gael MAIGNAN,
Axelle LE DUIGOU, Antoine GERAUX

LA COMMISSION ENFANCE

Elle joue un réle clé dans la gestion des activités
proposées aux enfants et aux jeunes.

Président : Thierry PIGEON, Vice-Présidente : Marie-
Odile DAYOT

Membres : Alexandra GOUSSET Laurence LOISON,
Marie-Christine BATTEUX, Valérie GAUDION, Marie-
Christine LOUIN, Angélique LE BORGNE, Caroline
STEINLE, Julien GUILARD

Franck

Elle est chargée de 'aménagement et de I'entretien des
espaces verts.

Président : Thierry PIGEON, Vice-Président : Franck
LERAY

Membres Francois POIRIER, Joseph JEULAND,
Caroline STEINLE, Axelle LE DUIGOU, Julien GUILARD,
Gael MAIGNAN, Bruno COULOMBET

LA COMMISSION DES FINANCES

Elle prépare le budget, étudie puis analyse les dépenses
et recettes des comptes administratifs.

Président: Thierry PIGEON, Vice-Présidente : Alexandra
GOUSSET,

Membres : Joseph JEULAND, Marie-Odile DAYOT,
Franck LERAY, Francois POIRIER, Marie-Christine
BATTEUX, Valérie GAUDION, Cédric MARTIN, Marie-
Christine LOUIN

LA COMMISSION PATRIMOINE,
URBANISME, ENERGIE ET VOIRIE

Elle a pour réle principal de suivre I'élaboration des
documents d’urbanisme de la commune, tels que le
plan local d’'urbanisme (PLU) ou la carte communale. Elle
peut également étre impliquée dans le suivi des travaux
communaux, comme la construction d’équipements
publics, et dans 'examen des autorisations d’urbanisme
avant leur délivrance ou refus par le maire, en
complément de l'instruction des services compétents.

Président : Thierry PIGEON, Vice-Président : Joseph
JEULAND

Membres : Francois POIRIER, Cédric MARTIN, Franck
LERAY, Marie-Odile DAYOT, Axelle LE DUIGOU, Antoine
GERAUX, Angélique LE BORGNE, Gaél MAIGNAN,
Fabien FOUCHER, Bruno COULOMBET

LA COMMISSION VIE ASSOCIATIVE ET

CULTURELLE

Elle gere les relations avec les associations locales,
organise ou appuie les événements sportifs et/ou
culturels.

Président : Thierry PIGEON, Vice-Présidente : Marie-
Odile DAYOT

Membres Cédric MARTIN, Caroline STEINLE,
Angélique LE BORGNE, Franck LERAY, Marie-Christine
LOUIN, Fabien FOUCHER, Axelle LE DUIGOU



INSTANCES ANNEXES

CCAS (CENTRE COMMUNAL D’ACTION
SOCIALE)

Il s’agit d’'un établissement public communal, présidé
par le maire, avec un fonctionnement et des missions
définis par la loi. Son rble est d’accompagner les
habitants sur les questions sociales : aides sociales,
accompagnement des personnes en situation de
handicap, soutien aux personnes agées, etc.

Le conseil d’administration est composé d’élus, mais
également de membres extérieurs représentant le tissu
social local : représentants des retraités, associations
familiales et autres acteurs locaux.

Le CCAS dispose par ailleurs de son propre budget et
intervient dans un cadre réglementaire plus encadré
gu’une simple commission municipale.

Président : Thierry PIGEON, Vice-Présidente : Marie-
Odile DAYOT

Membres élus : Laurence LOISON, Valérie GAUDION,
Alexandra GOUSSET, Caroline STEINLE

Membres non élus : Marie-Noélle RENAULT, Isabelle
BONNEAU, Martine MESSE, Martial GUILLEUX, Yves
MARTIN

LA COMMISSION COMMUNALE DES
IMPOTS DIRECTS (CCID)

Elle est chargée de garantir la bonne évaluation
des bases fiscales de la collectivité sur les locaux
d’habitation.

Membre élus Joseph JEULAND, Marie-Odile
DAYOT, Franck LERAY, Alexandra GOUSSET, Bruno
COULOMBET, Marie-Christine LOUIN, Marie-Christine
BATTEUX, Valérie GAUDION, Laurence LOISON, Cédric
MARTIN, Fabien FOUCHER, Caroline STEINLE
Membres non élus : Sylvain SOURDRILLE, Viviane
BARRE-BABIN, Nicolas COUETTE, Martin MESSE, Jean-
Pierre BERTINET, Michelle BETTON, Philippe JULLIOT,
Gérard GERAUX, Jacqueline EDELIN, Henri MOUTON,
Michel RENOU, Olivier CORNEE

LA COMMISSION DE CONTROLE DES
LISTES ELECTORALES

Elle s’assure de la régularité des listes électorales. Elle
examine en priorité les inscriptions et radiations pour les
élections programmeées (municipales, présidentielles...).
Membre titulaire : Bruno COULOMBET

Membres non élus : Mathilde BETTON, Donovan
ORHAN
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INSTANCES EXTERNES

DES COMMISSIONS EXTRA-MUNICIPALES ONT LIEU
A VITRE COMMUNAUTE.

Elles sont réparties en 10 thématiques : Finances /
fiscalité ; Identité, communication et évenementiel ;
Aménagement / Urbanisme ; Développement
durable — plan climat énergie ; Logement ; Transport ;
Sport ; Culture ; Jeunesse ; Usages numériques et
informatique. Les élus de chacune des 46 communes
de la communauté de communes peuvent intégrer une
ou plusieurs de ces commissions.

DES DELEGATIONS SONT EGALEMENT PRESENTES
POUR LES GROUPEMENTS INTERCOMMUNAUX,
tels que le syndicat des eaux ; le syndicat des bassins
versants;le SMICTOM;lacommunauté d’agglomération;
le syndicat d’'urbanisme ; et le syndicat d’électricité.
Pour chacun d’entre eux, un titulaire et un suppléant
représentent la commune.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Le conseil municipal est ouvert au public.

Retrouvez les dates et lieux sur le FIL, la page
Facebook de la commune et Panneau pocket.
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LE MAIRE, LES ADJOINTS
ET LES CONSEILLERS DELEGUES

Thierry PIGEON
MAIRE

Joseph JEULAND
1°" adjoint
Patrimoine, urbanisme,
énergie, voirie, travaux,
batiments, sécurité,
cimetiere, services
techniques

Marie-Odile DAYOT
2%me adjointe
CCAS, affaires scolaires,

vie associative et culturelle,
ressources humaines

Franck LERAY Alexandra GOUSSET
3%me adjoint 4™ adjointe
Commerce, artisanat, Finances, information,
voirie rurale, communication

environnement, foncier

g

Cédric MARTIN Francois POIRIER
Consceiller délégué Consceiller délégué
Patrimoine, urbanisme, Agriculture, voirie rurale,

énergie, voirie environnement, foncier

LOUVIGNE
DE BAISZ¢



LES CONSEILLERS MUNICIPAUX

Marie-Christine Bruno Fabien
BATTEUX COULOMBET FOUCHER

Valérie Antoine Julien
GAUDION GERAUX GUILARD

\ .'1.. “
Angélique Axelle Laurence
LE BORGNE LE DUIGOU LOISON

Marie-Christine Caroline

LOUIN MAIGNAN STEINLE



361 VIE SCOLAIRE

Bulletin municipal n°85 - Juillet 2026

ECOLE PRIVEE SAINT-PATERN

UNE ANNEE SCOLAIRE PLEINE DE PROJETS DIVERS
ET VARIES POUR LEPANOUISSEMENT DE TOUS !

NOEL 2025

Vendredi 19 décembre, les éleves ont participé a la
célébration de Noél, ils I'avait préparée en amont sur
les temps de culture religieuse avec les enseignantes.
Les éleves ont été invités a déposer leurs petits santons
devant la creche de I'église.

La féte de Noél s’est poursuivie dans les classes avec
la visite du Pere Noél et le partage d’un golter de Noél.

LES SEANCES D’ANGLAIS
AVEC JENNIFER

Nous poursuivons nos séances d’anglais avec
Jennifer une fois par période, nous découvrons des

histoires en anglais lues par Jennifer ainsi que la
civilisation anglaise.
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ECOLE MATERVELLE -ELE MEy TRIRE

LES SEANCES DE JEUX DE COOPE-
RATION AVEC EMILIEN (PELE MELE)

En janvier et février, tous les mardis matins, les
éleves de maternelle et CP ont participé a des jeux
de coopération avec Emilien, animateur sportif de
I’'association Péle Méle . Nous étions encouragés a
participer pour réussir ensemble.
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CINEMA

Les éleves de maternelle et CP se sont rendus au
cinéma de Chateaubourg, trois fois dans I'année, en
novembre, en janvier et en mai.

Au programme cette année : Petits contes sous I'océan,
Pat et Mat le dernier tour de vis et une guitare a la mer.

UN CARNAVAL ENCHANTEUR POUR
LES ELEVES DES DEUX ECOLES DE
LA COMMUNE.

Ce jeudi 30 avril restera gravé dans les mémoires
des enfants de Louvigné-de-Bais. Les deux écoles du
village, I'’école Saint-Patern et I'école Charles Perrault,
se sont réunies pour un carnaval festif. Les enfants,
parés de costumes colorés, ont défilé dans les rues
sous les regards admiratifs des passants. Le point
d’orgue de la journée a été un spectacle féérique,
intitulé « Ari pod’Fleur », qui a été joué dans la salle
communale. Aprés ce moment magique, chaque école
est rentrée dans ses locaux. Mais I'esprit convivial
s’est prolongé : a 15h30, les éleves de primaire se sont
retrouvés a I'’école Charles Perrault pour partager un
godter, tandis que les maternelles se sont retrouvées
a Saint-Patern. Une journée placée sous le signe de
la joie, du partage et de la magie.

Nous remercions la municipalité pour cette belle
journée.
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Les éleves de CE1-CE2 bénéficient de séances de
découverte du scratchball avec un animateur sportif
de Péle Méle. Il s’agit d’un jeu collectif, dans lequel
des équipes s’affrontent et doivent faire circuler une
balle qui se colle au gant des joueurs. La balle ne
doit jamais toucher le sol.

Lobjectif est d’atteindre le dernier équipier a l'autre
bout du terrain, tout en affrontant un adversaire qui
a pour but, lui aussi, de récupérer la balle pour la
transmettre a son dernier coéquipier.
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Le lundi 16 mars, nous avons découvert Vannes et son
histoire. Nous avons appris les symboles de la Bretagne
et avons vu des tours, des portes, le lavoir, des gargouilles
et un saule pleureur qui a 84 ans. Son réseau de racines
est plus grand que son houppier !

Nous avons appris ce qu’est une dune, nous avons
découvert différents types d’algues et d’animaux. Nous
avons aussi ramassé les déchets qui polluaient puis
construit notre dune qui résiste aux marées et au vent.
Il'y a beaucoup de racines sous le sable qui la font tenir,
il ne faut pas marcher dessus pour qu’elle puisse rester.

Le mardi 17 mars, nous avons fait du land art sur la plage.
On a fait des mandalas avec du sable, des cailloux, des
coquillages, des bouts de verre polis et des algues. On
était en équipes.

Nous sommes allés faire du char a voile, nous devions
tourner autour des plots pour franchir la ligne d’arrivée.
Pour avancer, il suffit de tirer sur I'écoute puis de tourner
avec les pieds sur le guidon. Pour avancer plus vite, il faut
tendre la voile, c’est un peu comme I'optimiste. Certains
sont tombés mais ce n’était pas une course ! C’était super!

On a visité les marais salants de Saint Armel. Avant,
on utilisait beaucoup de sel parce qu’on n’avait pas de
réfrigérateur et ca conserve les aliments. On sait que le
gros sel est au fond, il est un peu gris a cause de l'argile.
La fleur de sel est au-dessus, au début elle est rose mais
blanchit en séchant. Plus I’eau avance dans le marais,
moins il y en a car elle s’évapore et la concentration en
sel est plus importante. La guide nous a aussi prété des
jumelles pour observer les oiseaux, on a vu des hérons
cendrés et des tadornes de belon.

Le mercredi 18 mars, nous sommes allés sentir et ramasser
des algues. Nous avons cuisiné un tartare d’algues.
Nous avons mélangé deux sortes d’algues, brunes et
vertes. Nous les avons coupées puis nous avons ajouté
des gouttes de citron avec de I'huile d’olive ainsi qu’un
mélange de graines. Nous avons étalé notre tartare sur
des galettes de blé noir (sarrasin). Nous avons aussi
cuisiné des makis. Nous avons eu une algue séche, apres
nous avons étalé du riz puis nous avons mis du pesto de
tomates. Ensuite nous avons ajouté des chips de mer
et avons roulé le maki. On I'a coupé en quatre puis le
meilleur pour la fin : on a I'a godité !

Lapres-midi nous avions fait trois équipes au chateau
de Suscinio : les archéologues, les scientifiques et les
historiens. Nous menions une enquéte pour connaitre
I'histoire du chateau. Nous avons visité les étuves, ils
chauffaient des briques avec du feu et jetaient de I'eau
bouillante et ¢a faisait de la vapeur. La famille ducale
participait a des banquets, ils mangeaient sans fourchette
sur une tartine de pain. Nous nous sommes déguisés
en chevalier, paysan, vendeur, duc, duchesse, dame de
la cour... Et dans une partie du chateau, il y avait des
spectacles sur les Iégendes de Bretagne. Dans une salle,
nous avions fait des spectacles d’ombres. Tout le chateau
n’est pas reconstruit car ils sont obligés de retrouver les
plans pour bien le reconstruire et aussi pour des raisons
financieres.

C’était trop bien le soir au centre ! Nous avons eu le droit
de faire des jeux de société, nos voisins sont venus dans
notre chambre. Il y avait des lits superposés et des lits
simples. Il y avait une chambre avec vue mer ! On avait
aussi fait des affiches pour reconnaitre notre chambre.
Le premier soir, les CM ont joué leur piece de théatre
« Charlie et la chocolaterie » aux CE. On a tous adoré le
spectacle, c’était super drole ! On s’est bien amusé et le
public a adoré !

Article rédigé par les CM de St-Patern
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SPECTACLE « J'’Al TROP PEUR »
A VITRE.

Parole aux éleves :

Mardi 3 février, nous sommes alléc voir le spectacle «
Jai trop peur ». Lec perconnages étaient joucs par
des actricec. (e spectacle parle dun petit gargon qui a
peur daller en cixiéme. On [a vu pendant ces grandes
vacances. 11 était tréc streccé et cec vacances étaient
ennuyantes. On a trovvé e spectacle bien car il était
tréc drole. e perconnage Francic prenait un air de
« racaille » et la petite coeur avait une voix aigué et
sa fagon de parler était drile. Il y a une cuite & Jai

trop damis » et & Je cuis trop vert ». (a donne envie
de voir la suite !

Article rédigé par les CM1-CM2
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COURSE D’ORIENTATION ET RUGBY
En période 3, les éleves de CM1-CM2 ont bénéficié de
séances de découverte de rugby avec Alexis dans la salle
de sport : utiliser le ballon, connaitre certaines regles,
apprendre a jouer collectivement... Les éleves de CE2
ont eu la chance de participer a deux d’entre elles. En
période 4, avec Jordan, un cycle de course d’orientation
a débuté. Les éleves ont appris a se repérer sur un
plan. Lexercice était difficile au départ mais ils ont bien
progressé | A cela s’ajoutait un challenge de rapidité :
trouver le plus de bornes possibles en un temps donné.

INSCRIPTIONS ET VISITES DE LECOLE
La directrice recoit sur rendez-vous de préférence les vendredis pour des visites de
I’école et les inscriptions.
Pour la rentrée prochaine, ne tardez pas a appeler
au 02 99 49 07 0O1.

PETIT RAPPEL : LES HORAIRES DE LUECOLE

Lundi, mardi, jeudi et vendredi :
Garderie a partir de 07h30
Matin : 08h35-12h00  Apres-midi: 13h30-16h30
Garderie jusqu’a 19h00 (étude a partir du CE1)
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MATERNELLE ET PRIMAIRE SANT-PATERY
OGEC ET APEL : A e el T e
LES DEUX MAINS D’'UNE MEME ECOLE

UN VENT DE FRAICHEUR ET i «Classe cCW2
DE NOUVEAUTE SOUFFLE SUR
L’ECOLE SAINT-PATERN !

Pinceaux rangés, échafaudages démontés, odeur de
neuf dans les couloirs — c’est officiel : la rénovation
des classes de I’école Saint-Patern est terminée.

Apres plusieurs mois de travaux (menés, il faut le dire,
avec une patience exemplaire de la part des éleves
et des enseignants), notre école est aujourd’hui
flambant neuve, lumineuse, et chaleureuse.

Grace a I’énergie de tous, le grand chantier de
rénovation des classes s’est achevé en beauté.

« du co6té des grands : la classe de CM1/CM2 a
ouvert le bal en faisant peau neuve suivie de la [
classe des CE1/CE2. Un vrai coup de jeune pour L e . ~ <Classe GS/CP
booster la concentration de nos grands ; LA T

- du coté des maternelles : I’été dernier, les
classes des plus petits ont été entierement
repeintes, créant un univers doux et accueillant ;

- du coté des espaces de vie : en début d’année,
ce sont la salle de motricité et la garderie qui
ont été finalisées. Des espaces parfaits pour se
dépenser et sTamuser en toute sécurité.

Aujourd’hui, c’est une école totalement
métamorphosée qui accueille chaque matin les rires
et 'enthousiasme des éléves.

Nous remercions chaleureusement tous les
intervenants, professionnels ou bénévoles, les
membres de 'OGEC, Delphine SAVAL et son équipe
éducative, ayant ceuvrés pour que notre école soit
préte a accueillir encore de nombreuses générations
de petits Bretons curieux et pleins de vie.

Ce projet est le fruit d’'une collaboration dans lequel
Maryline SOURDRILLE, qui a quitté ses fonctions
de présidente OGEC, a joué un réle précieux. Un
immense merci a elle pour son dévouement, son
énergie et toutes ces années passées a faire grandir
notre école !

<« Salle de motricité

Elle laisse une école plus belle que jamais !




ET S| VOUS DONNIEZ UN PETIT COUP
DE POUCE A NOTRE ECOLE ?

L’école de vos enfants a besoin de vous !
Derriére la vie de I'école, il y a TOGEC !
Notre mission ?

Gérer les finances, chouchouter les batiments et
épauler notre chef d’établissement pour que nos
enfants grandissent dans un cadre propice aux
apprentissages.

Aujourd’hui, notre équipe a besoin de sang neuf et
recherche de nouveaux bénévoles pour partager cette
aventure avec nous (comptez juste 4 a 6 réunions par
an, promis !).

REJOINDRE LOGEC, C’EST QUOI ?
- agir concretement pour le bien-étre des enfants
a l'école ;
- mettre son grain de sel (positif ) dans les grands
projets de I'établissement ;

- partager ses talents : que vous soyez pro de
la com’, du bricolage, des chiffres, ou que vous
ayez simplement du bon sens et une bonne dose
d’esprit d’équipe, vous avez votre place.

Pas besoin d’étre un expert, on avance tous ensemble.
Notre rythme s’adapte totalement a vos vies de
famille et vos boulots. Chaque minute et chaque idée
comptent.

Envie d’en savoir plus ou de papoter avec nous autour
d’un café ?

Ecrivez nous a presidentogecstpatern@gmail.com

Le mail, ce n’est pas trop votre truc ? Pas de souci.
Venez plutdt nous attraper sur le chemin de I'école.

VOICI NOTRE NOUVELLE EQUIPE PRETE A
REPONDRE A TOUTES VOS QUESTIONS AVEC LE
SOURIRE!
« Présidente : Paméla ROUSSEL ;
« Vice-président : Antoine BODIN ;
« Trésoriere & Vice-trésoriere : Laura LOURY —
BASLE et Marlene HAMEL ;
« Secrétaire & Vice-secrétaire
DEMARCHE et Anne ESNAULT ;
« Membres actifs : Johann ROULOQOIS, Ghislaine
POIRIER et Anne Sophie JAGLINE (membre de
droit) ;

: Vanessa
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APRES LA GESTION, PLACE A
LACTION : LAPEL ENTRE EN SCENE

DE BELLES RENCONTRES LORS DE NOS PORTES
OUVERTES DE PRINTEMPS
Le printemps est la, et avec lui,
ﬁ, SA T- PR TR un moment clé pour I'avenir de
Portes %

notre école : les traditionnelles

Ouvertes portes ouvertes dédiées a

. e ik I'accueil des nouvelles familles.

e Plusieurs d’entre elles sont

: ] venues a notre rencontre

B U découvrir nos locaux

i’, et le projet éducatif. Ce fut

,.' I’occasion parfaite d’offrir un

= 5 accueil soudé et chaleureux,

ou I'équipe enseignante et les

bénévoles de 'OGEC et de 'APEL se sont alliés pour

guider ces petits visiteurs. Chaque enfant, est repartit

avec son chocolat de paques et un livre offert par

’APEL. Ensemble, main dans la main, nous espérons

avoir pu transmettre les valeurs de partage et de

convivialité qui font la force de notre établissement. Un

immense merci aux bénévoles et aux enseignants pour

leur présence, et bienvenue aux nouveaux visages qui
nous rejoindront a la rentrée 2026 !
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MATERNELLE ET PRIMAIRE (SUITE)

29-03-2026 - UN VIDE-GRENIERS SOUS LE SIGNE
DE LA CONVIVIALITE ET DU SUCCES !

Pour notre troisieme édition, la météo s’est montrée
un brin capricieux, ce qui a rendu les emplacements
extérieurs un peu moins occupés que d’habitude.
Heureusement, nous avions anticipé en proposant des
le départ davantage d’emplacements a l'intérieur : une
formule qui a fait un véritable carton puisque les salles
affichaient complet !

Malgré les nuages, la grisaille n’a pas eu sa place
dans les allées, I'atmosphére est restée chaleureuse
de bout en bout. Les visiteurs et les exposants sont
venus avec leur plus beau sourire, multipliant les
échanges et les moments de partage, tout en saluant
la qualité de I'organisation. Du cb6té des papilles,
ce fut un carton plein : les traditionnelles galettes
de CREP’EVENEMENT ont connu un succes et ont
réchauffé tous les gourmands !

Au final, cette édition se cléture sur une trés belle note
avec de beaux bénéfices pour nos projets. Pour I'APEL
et TOGEC, ce fut un réel plaisir de s’associer a nouveau
pour faire vivre la commune le temps d’un week-end.
Un immense merci aux bénévoles, aux exposants et
aux visiteurs pour leur fidélité et leur bonne humeur.

DU NOUVEAU DANS LES ASSIETTES : LAPEL
INNOVE AVEC SON PREMIER LIVRE DE RECETTES
PARTAGEES

Cette année, 'APEL a choisi de régaler la communauté
scolaire de multiples facons. En plus de nos
traditionnelles et trés attendues ventes de chocolats
de Paques, de saucissons, de jus de pommes et de
brioches — qui rencontrent toujours un franc succes —
une nouveauté gourmande a fait son apparition.

LAPEL a en effet innové en langant un magnifique
projet : la création d’un livre de recettes partagées.

Lidée ?

Rassembler les secrets culinaires des familles, des
enfants et de I'équipe éducative dans un recueil unique
et convivial. Ce projet collaboratif est bien plus qu’un
simple cahier de cuisine : c’est un véritable trait d’union
entre les foyers, qui permet de partager un bout de
notre quotidien et de nos cultures culinaires.

Un grand merci a tous ceux qui ont joué le jeu en
envoyant leurs meilleures recettes. Grace a votre
participation et a I'achat de ces différents produits,
’APEL continue de collecter des fonds précieux pour
financer les sorties scolaires, I'achat de matériel et les
futurs projets pédagogiques de nos enfants.

I )
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l& KERMESSE DE L'ECOLE

UN PARFUM DE VACANCES : LA KERMESSE SONNE LA LS t
, ' SAINT-PATERN

FIN DE LANNEE. ﬁﬁvﬂ . A h
Lannée scolaire se cléture en beauté avec notre traditionnelle ANLE S i _
kermesse, le rendez-vous festif incontournable attendu par
tous les enfants et leurs familles. C’est I'occasion parfaite
de nous rassembler pour célébrer les moments forts passés
ensemble et partager une journée de joie collective avant

rut AP
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le départ en vacances. s ~
TR, ASB O d 0L FARIL - % A
o . |
ENSEMBLE, PARENTS, ENSEIGNANTS ET wtnan e

BENEVOLES, CONTINUONS D’ECRIRE LA BELLE
HISTOIRE DE PECOLE SAINT-PATERN.

CONTACT :
OGEC : presidentogecstpatern35@gmail.com

"
@ CONTACT :
G,D E{ Apel : apelstpatern@gmail.com
""" Facebook : Apel Ecole St-Patern - Louvigné-de-Bais
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LANNEE SCOLAIRE TOUCHE BIENTOT A SA FIN,
VOICI QUELQUES-UNS DE NOS PROJETS MENES

CETTE ANNEE
VOYAGE SCOLAIRE AU CENTRE DECOUVERTE D’UN NOUVEAU
EQUESTRE FENICAT SPORT : LE KINBALL

Les éléves de GS-CP sont partis en classe découverte =
au centre de Fénicat, a Bruz les 9 et 10 février.

Sur place, ils ont découvert le monde du poney :
pansage, observation des poneys dans les champs,
promenade a pied et méme quelques moments a dos
de poney. Une belle fagon d’approcher les animaux
en douceur.

Les enfants ont aussi exploré la nature. lls ont appris
a observer les traces d’animaux et sont partis a la
recherche d’indices de présence de blaireaux. lls ont
également réalisé des empreintes en platre, qu’ils ont
pu rapporter chez eux.

Ce sejour a aussi été I'occasion d’apprendre a Les éleves des classes de CP-CE2, CE1 et CE2-CM1
vivre ensemble : partager les repas, respecter les ont découvert le Kinball, un sport coopératif qui se

gutres, gagner en autonomie... autant d’expériences pratique avec un immense ballon d’environ un métre
importantes en dehors de la classe. de diameétre et oppose au moins trois équipes. Le
Tous sont revenus avec de bons souvenirs et le principe est simple : une équipe lance le ballon en
sourire ! I'air en appelant une autre équipe, dont les joueurs
doivent alors coopérer pour empécher le ballon de
toucher le sol.

Pendant six semaines, les éléves ont participé chaque
semaine a deux séances : I'une animée par un
intervenant de I'association Péle-Méle pour découvrir
et apprendre les regles du jeu, 'autre encadrée par
leur enseignant afin de s’entrainer en vue de la séance
suivante.

Cette activité leur a permis de développer leur
esprit d’équipe, leur attention et leur agilité tout en
P T i e s découvrant un sport encore méconnu pour beaucoup
L e i Tk T RSl d’entre eux.

Nous sommes également tres fiers de compter parmi
notre équipe enseignante une membre de I'équipe
de France de Kinball : Chloé Tropée, enseignante de
la classe de MS/GS.
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CREATION D’UN KAMISHIBAI

Cette année, les éleves de la classe de CE2-CM1 ont mené
un projet artistique et littéraire autour du kamishibal, une
forme de théatre d’images d’origine japonaise. Cet outil
consiste a faire défiler des planches illustrées tout en
racontant une histoire.

Dans un premier temps, les éleves ont découvert le
fonctionnement et les spécificités du kamishibai. lls se sont
ensuite lancés dans I'écriture d’histoires a partir d’'un theme
commun : « Lorsque je ferme les yeux... ». Chacun a ainsi
pu imaginer et rédiger son propre récit, laissant libre cours
a son imagination.

Ces productions individuelles ont ensuite été mises en
commun. Ensemble, les éléves ont réfléchi a la maniere
de construire une histoire collective, en s’inspirant des idées
de chacun. Par petits groupes, ils ont retravaillé le récit afin
de lui donner cohérence et richesse.

Une fois I'histoire finalisée, place a l'illustration !

Les éleves ont réalisé les différentes planches du kamishibai
en faisant preuve d’'une grande autonomie.

lIs ont pu choisir librement les techniques et les matériaux
utilisés : peinture, encre, collage... autant de moyens
d’expression explorés en amont en classe.

Le projet s’est conclu par un moment de partage
particulierement apprécié : les éleves sont allés présenter
et lire leur kamishibai dans les autres classes de 'école, de
la petite section au CM2. Fiers de leur travail, ils ont ainsi
vécu une expérience valorisante.

%

b

Ce projet se poursuivra lors de la féte de I’école, ol une
lecture du kamishibai sera proposée aux familles.

; Prai=Tls

Une belle occasion pour les familles de découvrir le fruit
de leur travail !

INITIATION AU DEVELOPPEMENT
DURABLE

En janvier, les classes de cycle 3 ont réalisé un projet de
sciences autour du développement durable. Pendant 5
journées et demi, ils ont participé a des ateliers autour de
I'énergie, ont effectué une sortie urbanisme dans Louvigné-
de-Bais pour appréhender leur environnement et ont réalisé
une maquette d’un village éco-responsable. Cette animation
proposée financée par le SDE 35, était menée en co-
intervention avec les enseignantes de cycle 3 et Laurence
LENCOU, animatrice du SDE 35.
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SAVOIR ROULER A VELO

Fin avril, les CM2 ont validé le Savoir Rouler a Vélo
a I’école. Durant 3 jours ils ont appris a maitriser leur
vélo, rouler sur un parcours en collectif et ont terminé
par une sortie sur route a travers les chemins et routes
de Louvigné-de-Bais sur une distance d’environ 12
Km. Cette animation, financée par Vitré Communauté
était assurée par Mme PELEY enseignante de
CM2 et Rodrigue TETAINUARII éducateur de Vitré
Communauté. Auparavant la partie théorique a été
réalisé par Hervéa et Valentine, animatrices mobilipass.
Ce fut un projet que les CM2 ont particulierement
apprécié et qui a permis de redécouvrir Louvigné-de-
Bais a vélo.

UN PROJET SONORE A LECOLE:
METTRE EN MUSIQUE LE PETIT
CHAPERON ROUGE

Pendant plusieurs semaines, les enfants du CP au
CM1 ont eu la chance de découvrir le judo grace a
Matthieu Bourrat, intervenant du Dojo Vitréen. Lors de
la premiére séance, les éléves ont enfilé leur kimono,
appris a saluer, a se déplacer pour s’échauffer, et a
chuter en toute sécurité. Chaque semaine, de nouveaux
jeux d’échauffement ludiques - crabes, serpents, lions
ou flamants roses - ont permis de travailler I'équilibre et
la coordination dans la bonne humeur. Les enfants ont
également découvert des techniques d’immobilisation
et de projection telles que la croix, le cheval, le penalty
ou encore le barrage. Les séances se sont terminées
par de petits combats au sol ol chacun a pu mettre
en pratique ces apprentissages. La derniére rencontre
s’est conclue par la remise d’un dipléme pour chaque
participant. Un grand merci a Matthieu pour ce bel
accompagnement dans la découverte du judo !
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UNE FRESQUE ENGAGEE POUR LA PLANETE

Dans le cadre d’un projet mélant art, langage et
éducation a I'environnement, les éleves de CE1 se
sont lancés dans la création d’une fresque murale
engagée autour du theme « Street Art et Planéte ».
Ce projet ambitieux a également impliqué les éleves
de CM2, qui ont participé a travers une série d’ateliers
pédagogiques en lien avec le projet « Dis moi, 10 mots
pour la planéte » avec les notions explorées par les
plus jeunes.

Accompagnés par une artiste locale Nesby, les CE1 ont
découvert le street art comme moyen d’expression et
de sensibilisation. Leur fresque, intitulée « Eveillons
notre conscience envers la nature », met en valeur des
mots clés tels que vivant, canopée, canopée végétale,
canopée animale, étre éco-conscient, énergie solaire
et empreinte. Ces termes, travaillés en classe,
ont permis d’aborder les notions de biodiversité,
d’écosystemes et de respect de I'environnement.

Pendant que les CE1 réalisaient la fresque, les
éleves de CM2 ont été mobilisés autour d’ateliers
variés (acrostiches, calligraphie, expérimentations
scientifiques...), favorisant a la fois la créativité, la
réflexion scientifique et I'expression orale et écrite.

Ce dispositif a permis de créer une véritable
dynamique d’école, ou chaque niveau a contribué a
sa maniére a une réflexion commune sur la nature et
sa préservation. La fresque finale, accompagnée des
productions des CM2, témoigne de I'implication des
éleves et de leur capacité a donner du sens a leurs
apprentissages.

Une belle maniére de montrer que I'art et I'éducation
peuvent, ensemble, éveiller les consciences.

A LANNEE PROCHAINE POUR DE NOUVELLES AVENTURES...

INSCRIPTIONS POUR LANNEE 2026/2027 :

Si vous souhaitez découvrir notre école, la directrice de I’école, Stéphanie Leroux,
propose aux familles des visites individuelles et personnalisées.

Vous pouvez prendre rendez-vous en appelant au 02 99 49 07 83

http://www.ecole-charlesperrault-louvignedebais.ac-rennes.fr
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ASSOCIATION DE PARENTS D’ELEVES DE LECOLE PUBLIQUE CHARLES PERRAULT

LENVOL

LENVOL est I'association des parents d’éleves de I'école publique Charles PERRAULT

de Louvigné-de-Bais.

LENVOL a pour but d’aider I'école pour des achats de matériels pour la cour et/ou

{ €nvo

NOS MANIFESTATIONS

GOUTER ET SPECTACLE DE NOEL

Comme chaque année, ’TENVOL a offert aux enfants
un joli spectacle de Noél. La compagnie de La
Cicadelle a présenté son spectacle « Kalinka, petite
fille des neiges », un spectacle vivant de cinéma
théatral qui a beaucoup plu. Petits et grands ont
apprécié ce moment de détente, suivi du traditionnel
golter également offert par I'ENVOL, durant lequel les
enfants ont recu la visite du Pere Noél qui a apporté
un livre a chacun d’entre eux.

pour les classes, ainsi que pour le financement des activités des enfants (projets
pédagogiques, sorties et voyages scolaires...).

Nous fonctionnons grace a la participation active des parents d’éleves. Vous étes tous
les bienvenus, pour une heure, pour intégrer I'association, voire intégrer le bureau.

Le 1er février dernier s’est déroulé notre traditionnel
loto. Nous avons accueilli pres de 300 personnes, nous
remercions tous les participants et bénévoles qui ont
contribué au succes de cette édition. Nous avions
choisi de renouveler le loto des enfants pendant les
pauses du loto des adultes, celui-ci a rencontré un
franc succes.

La prochaine édition est déja fixée au dimanche
31janvier 2027, pensez a réservez la date !



VENTE DES BRIOCHES ET DE PLANCHES APERO
Cette année, nous avons décidé de renouveler la vente
de brioches, qui rencontre toujours un grand succes.
De méme pour la planche apéro qui avait beaucoup plu
I’an dernier, du fait de la qualité des produits proposés
et la diversité de I'offre (saucisson, charcuterie seche,
terrines de viandes / poissons / légumes, fromages,
etc.). Par ailleurs, pour chacune de ces ventes, nous
avons eu a coeur de faire appel a des fournisseurs
locaux (Pays de Vitré et Fougeres).

Ces deux ventes ont rencontré un vrai succes et nous
remercions les familles de leur implication.

Toutes les actions que nous menons au cours de
I’lannée nous permettent d’aider au financement
des sorties scolaires et projets pédagogiques des
différentes classes. Cette année notamment, nous
avons financé une partie du séjour au centre équestre
Fénicat a Bruz (2 jours / 1 nuit) pour 31 éleves des
classes de GS et CP.

Nous participons également au financement de projets
pédagogiques tel que le Ciné Jeunes, 'intervention de
professionnels pour la réalisation d’une fresque, pour
la découverte d’une discipline sportive : le Kin-ball,
ainsi que de divers achats de livres et matériels pour
la motricité. D’autres sorties a la journée ont également
été en partie financées par 'ENVOL.

Enfin, 'TENVOL a financé intégralement la sortie de fin
d’école primaire des CM2.

Au total, pas moins de 7 700 € ont été versés par
PENVOL pour cette année scolaire 2025-2026.

LA FETE DE LUECOLE
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VENTE DE « PETITS GOUTERS »

‘LENVOL a souhaité renouveler cette vente qui a lieu
chaque vendredi précédent les vacances scolaires.
Les enfants sont heureux d’acquérir, a la sortie de
I’école, pour 1 euro, leur goliter de vacances scolaires.
Pour le plus grand bonheur de certains, nous faisons
participer 2 éleves CM2 a chacune de ces ventes, afin
de favoriser leur autonomie.

Cette année, nous avons eu le plaisir de proposer ces
ventes en partenariat avec la boulangerie de Louvigné-
de-Bais qui confectionne les petits pains fourrés au
chocolat, ainsi que les briochettes.

Nous avons été ravis de vous accueillir nombreux a la féte de I'école qui s’est déroulée le samedi 20 juin dernier.
Cette manifestation si importante pour nos enfants a été I'occasion d’un nouveau moment de partage bien
apprécié des enfants comme des parents.

Jeux, spectacle des enfants et diner en musique ont animé la journée. Merci aux enseignantes pour leur
investissement.

Lannée scolaire a pris fin autour d’un petit apéritif convivial ou chaque famille était conviée a partager ce temps
d’échange entre parents, mais aussi pour découvrir ou mieux connaitre 'lENVOL, ses membres, ses actions et
objectifs.

Nous nous retrouverons ensuite avec plaisir pour le café de la rentrée, le mardi 1°' septembre 2026.

A noter que notre Assemblée Générale aura lieu le 29 septembre prochain, nous espérons voir de nombreux
parents.

’ CONTACT : I-envol@hotmail.fr

g&”ﬂe Facebook : envolcharlesperrault

®

Instagram : envol_ecole_charles_perrault
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CENTRE D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LOUVIGNE-DE-BAIS
AMICALE DES SAPEURS-POMPIERS

INTERVIEWS

Grade
1¢re classe.

1an et 10 mois.

Pourquoi/Comment es-tu devenu sapeur-pompier :

Je suis devenu SP un peu par hasard. Je m’étais inscrit
au Cirfa pour intégrer 'armée de terre et je devais
passer des tests physiques. Suite a mes résultats, j’ai
pu prétendre a tous les métiers de I'armée de terre y
compris la BSPP. Suite a une découverte de 2 jours
dans le centre de formation de la BSPP, je m’y suis
tout de suite plu mais ayant d’autres projets a c6té,
j’ai privilégié d’abord le volontariat pour me faire une
idée plus précise en interne avant d’en faire pourquoi
pas mon métier. Donc j’ai postulé dans la Caserne de
Louvigné-de-Bais qui était la caserne la plus proche de
chez moi et me voila depuis bientét 2 ans volontaire
a Louvigné-de-Bais.

Grade
Sergent.

4 ans..

Pourquoi/Comment es-tu devenu sapeur-pompier :

Résidant dans 'Essonne en 2008, je voyais
régulierement les pompiers s’entrainer au stade
communal sans avoir le droit de les rejoindre.
J’ai fini par pousser la grille de la caserne pour
m’engager.

Nombre d’années au CIS
(Centre d’Incendie et de Secours)

Nombre d’années au CIS
(Centre d’Incendie et de Secours)

MATHEO BOURDIN - 25 ans

Formateur
Non.

Meétier
Préparateur de commande.

Qu’est-ce qui te plait dans cette activite :

Ce qui me plait c’est d’abord la diversité des missions
que I’'on peut faire pour son prochain, que ce soit du
secours a victimes, le combat contre le feu ou bien
des opérations diverses comme les inondations ou
les accidents de la circulation. C’est un métier tres
gratifiant de savoir que les gens comptent sur nous
quand ils ont besoin et qu’ils nous font confiance. Et je
trouve que c’est une des plus belles fagcons de montrer
que je suis la pour mes concitoyens pour quelqu’un
comme moi qui aime toujours rendre service et étre
utile pour les autres.

ARNAUD MOUTET - 37 ans

Formateur

Secourisme.

Méetier

Inspecteur des installations
classées.

Qu’est-ce qui te plait dans cette activite :

Le travail en équipe au service de la collectivité,
ainsi que I'exigence de I'activité, qui pousse a se
remettre en question et a sortir de sa zone de
confort.



Grade
Lieutenant.

Nombre d’années au CIS
(Centre d’Incendie et de Secours)

Je suis engagé au centre de secours
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BENOIT DENIARD - 47 ans

Formateur

Formateur SAP depuis 1999.
Metier

Directeur d’Exploitation au sein
d’une Société Publique Locale.

de Louvigné-de-Bais depuis 2013
mais j’ai commenceé en 1995 au centre
d’incendie et de secours de Messac.

Pourquoi/Comment es-tu devenu sapeur-pompier :
Depuis mon plus jeune age, j’ai été infusé a I'odeur
des fumées d’incendie, aux départs en trombe
aux premiers vrombissements de la sirene ou aux
réveils en sursaut des bips, puisque mon pére était
également sapeur-pompier volontaire. Je finissais
généralement dehors ou a la fenétre de ma chambre
pour entendre le 2 tons ou apercevoir les lueurs des
gyrophares dans la nuit.

C’est tout naturellement que je me suis engagé a
16 ans.

CONTACT :
benoit.deniard@sdis35.fr - 06 77 59 12 38

Qu’est-ce qui te plait dans cette activite :

Il s’agit pour moi de I'un des plus beaux engagements
citoyens : étre capable de laisser de coté sa famille,
son travail ou ses occupations personnelles pour
aller porter secours a quelqu’un dans le besoin.

Ce qui me motive particulierement, c’est aussi la
dimension humaine de cet engagement. Faire partie
d’'une équipe composée d’hommes et de femmes
aux parcours tres différents, mais qui, le temps d’une
intervention, se rassemblent autour d’un objectif
commun, créée une véritable cohésion et un fort
esprit de solidarité.

Japprécie également I'absence de routine dans
cette activité. La diversité des situations rencontrées
rend chaque intervention unique et demande une
capacité constante d’adaptation, de réactivité et de
sang-froid.

Enfin, étre sapeur-pompier volontaire, c’est aussi se
sentir utile, participer activement au service public
et développer des qualités essentielles comme
I’'entraide, la rigueur et le sens des responsabilités.
C’est un engagement exigeant, mais profondément
enrichissant sur le plan humain.
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AEROPAVI ) ) )
LASSOCIATION D’AEROMODELISME DU PAYS DE VITRE

Notre association a pour objectif de rassembler des passionnés =
par le modélisme radio commandé et plus particulierement a

'aéromodélisme (avions et quadricopteres).

Il nous arrive aussi de naviguer avec des petits voiliers sur les
plans d’eau des alentours.

Nous utilisons la salle des sports de Louvigné-de-Bais pour
faire voler de petits avions en mousse (EPP, Depron).

Cela facilite I'apprentissage du pilotage, et ce en toute
sécurité.

Aux beaux jours, nous avons une autorisation sur un terrain
pour faire voler de plus gros modeles.

La cotisation annuelle est de 30€ et permet de financer
I’assurance qui est obligatoire.

N
AE RGPAVI

PARNIDN - PRECIRIGN < PaE TadE

Bon vol !

CONTACT : aeropavi@yahoo.com

CLASSES

SAVE THE DATE !
Classes 6 de Louvigné-de-Bais. Save the Date !
La journée des classes 6 de Louvigné-de-Bais aura lieu le samedi 10 JOURNEE DES CLASSES 6
octobre 2026 prochain, réservez votre journée qui se déroulera Salle
Interméde a Louvigné-de-Bais ! SAMEDI 10
Les préparatifs sont en cours pour organiser cette belle journée de OCTOBRE 2026
retrouvailles. Voici les référents par année :
10 ans : Angélique Biennassis S It i
20 ans : Thomas Reuzé et Alois Couvert WisE] NOMBEELTY |
30 ans : Jean Poirier (Nous cherchons un autre référent) LO i
40 ans : Julien Guilard gl?“

50 ans : Fabienne Lansade-Boutruche et Laetitia Paitier
60 ans : Yannick Rossard et Eric Blin

70 ans : Joél Haigron
80 et 90 ans : Marie-Jo Davenel

Si vous souhaitez nous rejoindre pour préparer ce beau moment, n’hésitez
pas a nous contacter !

CONTACT :
Angélique BIENNASSIS 06 22 25 15 73 // Sandrine BOURILLON 06 74 49 90 63
classeslouvignedebais@hotmail.com
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ANCIENS COMBATTANTS

ASSEMBLEE GENERALE

Comme a 'accoutumée en ce début d’année, les adhérents de 'UNC et
leurs conjoints se sont retrouvés le 28 janvier pour 'assemblée générale
de l'association.

Celle-ci comptabilise actuellement 51 membres et le maintien des effectifs
est une préoccupation constante. A cette occasion, un grand merci aux 4
personnes ayant rejoint notre association afin que celle-ci perdure dans le
temps.

Présentation des bilans financiers et moraux de I'année écoulée, élection
tiers sortant, temps d’échanges et perspectives pour 2026 ont ponctués
ce début d’apres-midi. Nous avons terminé par un moment de détente,
agrémenté de jeux et la traditionnelle galette des rois.

CEREMONIE DE 8 MAI

Le vendredi 8 mai s’est déroulé le 81°™ anniversaire de la
capitulationnazie au monument au morts de Louvigné-de-
Bais. Ceci en présence d’une trés belle représentativité
de la population locale : élus, pompiers, membres de
'UNC, enfants et autres publics. C’est toujours un temps
mémoriel important, avec d’autant plus d’acuité aux vues
du contexte géopolitique actuel.

Dépbts de gerbes, minute de silence envers les victimes
de la seconde guerre mondiale et notamment pour les 5
de Louvigné-de-Bais, lectures officielles et interprétation
de ’lhymne européen, symbole fort pour terminer ce
temps de mémoire.

Faisant suite, nous nous sommes retrouvés au monument
aux morts de Chancé pour le dépbt de gerbe et nous
avons conclus ces commémorations par le verre de
'amitié a la salle de la mairie, suivi d’'un déjeuner a
’Auberge des Tilleuls.

Au nom de 'UNC, nous tenons a remercier tous les
participants a cette journée.

DATE A RETENIR
Journée détente le jeudi 23 juillet, salle Intermede a Louvigné-de-bais ouverte a tous.
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ATELIER D'ARTS PLASTIQUES )
UN ESPACE DE CREATION ET D’EPANOUISSEMENT

La philosophie de I'atelier des arts est simple :
Créer, c’est aussi observer, s’arréter, regarder
autrement.

C’est dans cet esprit bienveillant que notre
enseignante Stéphanie GALODE anime les cours
aupres des éléves petits et grands : « Créer, c’est
oser, essayer, se tromper parfois, laisser apparaitre
I'inattendu ». Le début d’aprés-midi de chaque
mercredi (hors vacances scolaires) accueille
les enfants ; le cours suivant est destiné aux
adolescents. Puis a 18H30, les adultes prennent
le relai pour 2 heures de créativité !

Les techniques testées sont nombreuses : dessin,
collage, peinture acrylique, aquarelle, encre
de chine, modelage d’argile, etc. Chacun peut
explorer selon ses envies et se laisser surprendre
par ce que révele le geste, y compris fortuitement !

L'approche sensible, inclusive et humaine
développée au sein de I'association est précieuse
pour ses adhérents. Une approche que cultive avec
générosité Stéphanie. Notre artiste plasticienne a
a coeur de présenter 'art comme un outil de lien
social, accessible a tous. « Accepter de laisser
apparaitre ce qui surgit, se tromper, continuer
d’explorer. Sans juger et surtout sans se juger. »
rappelle-t-elle.

La technique n’est pas une fin en soi mais un
outil d’expression personnelle et 'opportunité de
découvrir de nouveau médium de créations.

Nous serions ravis de vous compter parmi nous
pour la nouvelle saison. Rejoignez-nous et laissez
s’exprimer votre imaginaire !

Nous serons présents au forum des associations le

5 septembre : on vous y attend, nhombreux.

CONTACT :

Centre Culturel, rue Mme de Sévigné a Louvigné-de-Bais
Facebook : Atelier d’Arts Plastiques de Louvigné-de-Bais
Mail : dessin.louvigne@gmail.com
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ASSOCIATION « CAPUCINE »

Lespace jeux « Capucine », au nom
de l'association qui le gere, est
ouvert aux assistant(e)s maternel(le)s
et aux enfants de moins de 3 ans
qu’ils ou gqu’elles accueillent (ainsi
gu’aux parents et leurs enfants,
sous réserve des places disponibles
les jours d’association), les lundis,
mardis et jeudis (a partir de la
rentrée de septembre 26, ainsi que
pendant les vacances scolaires)
avec l'association et les vendredis
avec le relais petite enfance (hors
vacances scolaires). Fréquenter
I’espace jeux « Capucine » permet
aux enfants de se préparer en
douceur a la vie en communauté :
c’est un véritable espace de
transition avant I'école.

POUR CETTE EDITION, NOUS METTONS EN VALEUR
CE BEAU METIER : ASSISTANT(E) MATERNEL(LE).

TEMOIGNAGES D’ASSISTANTES MATERNELLES :

« Je garde de beaux souvenirs de quelques familles, avec par exemple en
cadeau de fin de contrat un bel album photo retragant toute la décennie ou j’ai
accueilli leurs 3 enfants. »

« Quel plaisir de voir revenir les enfants devenus grands, pour un godter chez
tata apres I'école ! »

« Et la surprise parfois de voir arriver un accueilli devenu parent a son tour et qui
demande une place pour son enfant ! »

« Je me souviens d’un petit garcon qui ne s’adaptait pas, et a qui il a fallu plusieurs
semaines pour se décoller de moi. Quand il est parti a I'école, il était a I'aise
dans ses baskets et ¢a, c’est juste une reussite ! Quelle victoire ! »

« Certaines familles sont tellement reconnaissantes ! Il y a des mots qui nous
touchent ! »

« On finit par faire partie de la famille parfois ! »
« Nous sommes des professionnelles du lien avant toute autre chose. »
« Grdce aux enfants, on continue a s’émerveiller des petites choses au quotidien ! »

C’est un deuxieme foyer que I'assistant(e) maternel(le) offre a
I'enfant, avec un maximum de 4 enfants accueillis en simultané
(contre 6 par adulte en creche).

L'assistant(e) maternel(le) propose ainsi un environnement familial
rassurant en petit comité, donnant a I'enfant un sentiment de
sécurité et de bien-étre.

Coté tarifs, les frais de garde sont en général harmonisés sur
le territoire avec les associations comme '’AVAM (association
vitréenne des assistantes maternelles). Les familles peuvent
demander l'aide du complément libre choix d’activité (CMG) a
la Caisse d’Allocations Familiale. Et un crédit d’imp6t en différé
peut ensuite étre attribué pour frais de garde d’enfants hors
du domicile.

CONTACT :

Marina ROSSARD (présidente et référente groupe), Isabelle BONNEAU (trésoriére),
Bénédicte Hardy (référente groupe) et Laurence Prime (référente groupe),

capucineassociation35@gmail.com.
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LE CABARET DU COEUR

Cette année nous avons participé a différents événements

Nous étions présents lors des journées festives de
« Louvigné en féte » qui a eu lieu au mois de juillet et
serons également présents lors de la prochaine édition.

Comme les années passées, nous étions présents au
marché de Noél organisé par I'association « Com’Etes »
et tenions un stand avec différents produits faits
main par quelques bénévoles de I'association. Nous
renouvellerons notre participation en décembre prochain.

Notre spectacle de fin d’année a eu lieu les samedi 6
et dimanche 7 juin a la salle Interméde.

Le theme de cette année était : « Douce France »

Lors de cette représentation, Théo, Maéva, Matthys et
Mathys nous ont entrainé dans les différentes régions
francaises. A travers des chansons, des sketches et des
danses, les spectateurs ont pu voyager aux quatre coins
de France et apprécier quelques spécialités culinaires
de notre territoire.

Si vous aimez chanter, danser ou faire du théatre,
n’hésitez pas a nous rejoindre. Les répétitions
commencent a partir du mois d’octobre.

Elles ont lieu le mardi de 20H30 a 22HO0O0 pour le chant, le
mercredi pour les ados de 17H30 a 18H30 et le vendredi
de 18HO0O0 a 21HOO pour la danse adulte et le théatre..

Nous serons présents au forum des associations

au mois de septembre, n’hésitez pas venir nous y
retrouver pour plus de renseignements.

CONTACT :

Mme Maryvonne TABURET / 02 99 49 0176
ou Mme Chantal MOREAU DAVID / 06 11 56 92 43




CLUB « AMITIES ET LOISIRS »

Le 21 novembre 2025, nous avons coorganisé un bal
réunissant au moins 4 secteurs d’adhérents Gémouy, il
a permis de récolter 612€ pour I'association « le combat
de Delphine » ;

Notre repas de Noél 2025 a la salle Intermede a réuni
plus de 120 personnes, c’est un moment de retrouvailles
qui est apprécié des adhérents. A cette occasion,
le renouvellement des adhésions pour 2026 a été
enregistré et la cotisation est de 18€. Fin avril 2026,
nous comptions plus de 170 adhérents.

Le 8 janvier 2026 s’est tenue I'’Assemblée Générale
suivie de la galette des rois. Le conseil d’administration
compte désormais 17 membres au lieu de 15, dont 5
nouveaux élus.

Notre concours de belote du 3 mars a réuni plus de 70
équipes dans la bonne humeur.

La marche tonique attire de fideles participants le lundi
matin, soit a Louvigné-de-Bais soit sur les communes
environnantes.

De méme, la danse en ligne (les 1° et 3%™¢s jeudis)
présente un intérét pour la santé en faisant travailler
I’équilibre, la mémoire et le sens de I'orientation au
travers des différentes chorégraphies proposées. C’est
également un moyen de renforcer les liens sociaux.
Apres la pause estivale, la reprise est prévue le jeudi
17 septembre a Domagné.

CONTACT :

000
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Les adhérents sont appelés a se réunir tous les 2emes
et 4emes jeudis apres-midi de chaque mois pour des
jeux de société, de la belote, des palets, des boules ou
de la marche en fonction des envies de chacun.

Lactivité d’origami 3D démarrée début 2024 a trouvé
son fidele public a chaque séance.

Un groupe de joueurs de pétanque se retrouve a
chaque réunion.

Le 10 avril, nous avons organisé le concours de belote
du territoire de Vitré-Fougeres avec seulement 56
équipes.

Le 23 avril, le repas de printemps a réuni pres de 100
adhérents, a cette occasion les membres sortants du
Conseil d’administration ont recu une récompense.

Le 28 avril, le secteur de Chateaubourg proposait son
repas annuel au restaurant « Le Privilege » a Saint-Didier.
Nous étions un peu plus de 150 dont une quarantaine
de Louvignéens.

Le 9 octobre, nous organiserons un concours de belote.

Un bal de danse en ligne sera organisé a la salle
Unisson de Bais par plusieurs secteurs adhérents a
Gémouv au profit du téléthon. La date retenue est le
4 décembre prochain.

Le 8 décembre, GEMOUV35 proposera un spectacle de
fin d’année autour des danses du monde a Fougeres ;
un transport par car sera proposé par la fédération.

Le repas de fin d’année aura lieu le 10 décembre, le
renouvellement des adhésions pour 2027 sera pris a
cette occasion.

Le bureau

loic.nicole.richard@orange.fr / 06 88 95 03 47
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ASSOCIATION COM’ETES

L’association Com’Etes avait jusqu’ici proposé soit un
karaoké, soit un Blind test pour sa premiére manifestation
annuelle. Ce samedi 7 mars, c’est autour d’un nouveau
concept, un « quiz intergénérationnel » qu’une centaine de
personnes se sont retrouvées a la salle Intermede, dans
une ambiance conviviale.

Un pari tenu pour Léo Dorel pour sa toute premiére édition
de cette animation. Congue et maintes fois testé entre
amis et avec sa famille, c’est cette fois grandeur nature
qu’il proposait le quiz.

Léo Dorel est un jeune étudiant de 20 ans qui a créé son
entreprise « Mascot Arena » aprés un stage au parc des
expositions a Rennes. C’est donc tout naturellement qu’il
est venu accompagné de ses mascottes pour cette soirée.
Chase et Marcus de la pat 'patrouille, ainsi que I'ours Poilu
ont émerveillé les enfants.

Les différentes équipes se sont affrontées dans une
ambiance « bon enfant », sans prise de téte !

Certains ont préféré jouer en solo, d’autres en duo, ou bien
en équipes de quatre, six, voire davantage. Mais toujours
avec un smartphone'!

Certes des questions de culture générale, sur des sujets
variés, avec méme quelques questions sur la ville de
Louvigné-de-Bais, mais également des questions de
logique et de rapidité. Des questions pour petits et grands.

Avoir des connaissances ne suffisait pas... Les jokers, la
roue de la chance ou le vol des points aux adversaires ont
mis a mal le score des équipes. Vous I'avez bien compris
« étre en téte » s’est parfois révélé pénalisant.

Situations cocasses et rires ont ponctué cette soirée.
Nombreux sont les participants a redemander une seconde
édition.

Envie de nous rejoindre ?

CONTACT :
cometesldb@gmail.com




DANSE LOUVIGNEENNE

Apreés une année enrichissante de séances classiques
comportant des phases d’échauffement, travail de
mouvements, de chorégraphie ... Ainsi que de moments
musicaux déguisés avec un moment de création de la
part des éleves, lors d’Halloween, Octobre rose, Noél
et la veille des vacances de février.

Merci a toutes les danseuses ainsi qu’a la professeure,
Eloise, pour leur envie, leur énergie et le partage de
leur passion.

Merci a toutes et tous d’étre venus nombreux voir le
spectacle de fin d’année ainsi qu’a tous les bénévoles
qui ont ceuvrés avant et pendant le spectacle. MERCI !

Continuez a nous suivre sur :
facebook : danselouvignenne
Instagram : danse_louvigneenne

CONTACT :
07 58 56 65 64
Mail : la.danse.louvigneenne@gmail. com
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Les inscriptions pour la rentrée 2027 sont d’ores et déja
ouvertes !

Envie d’essayer, de découvrir, les 2 premiéres séances
sont gratuites.

Envie de s’inscrire ou de se réinscrire, découvrez le
planning et les documents de pré inscriptions sur le
site internet : https://danse-louvigneenne.kalisport.com

La reprise des cours aura lieu MERCREDI 2 SEPTEMBRE,
a la salle Intermede. Les cours proposés seront :

DANSE JAZZ/CLASSIQUE
- Eveil (4/5 ans)
- Initiation (6 ans)
- Préparatoire 1 (7 ans)
- Préparatoire 2 (8/10 ans)
- Intermédiaire (1112 ans)
- Intermédiaire avancé (13/17 ans)
- Adultes (a partir de 17 ans)

Fit dance, Renforcement musculaire inspiré de la danse
et du Pilates, étirements

Nous serons également présents au forum des
associations le 5 septembre prochain.
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DYNAMIC GYM
MULTISPORTS, FITNESS :
BRAVO AUX ADHERENTS ASSIDUS ET NOMBREUX!

Une belle saison sportive encore cette année, riche en diversités,
toujours tres tonique et appréciée lors des cours du jeudi et samedi.

En effet, Nicolas et Emilien ont, comme les années précédentes,
prouvé leur professionnalisme en menant leurs cours avec beaucoup
d’activités nouvelles autant pour le Fitness que pour les multisports
enfants et adultes.

Ce sont toujours des cours différents pour les 3 séances de Fitness et
pour le multisport adultes, ainsi que pour les 2 groupes des enfants.

Nous sommes actuellement 134 adhérents dans I’association :

- 65 en Fitness
- 16 en multisports Adultes
- B3 enfants sur 2 groupes en multisport Enfants

Nous avons terminé notre année sportive par le repas annuel le 5 juin
; de plus en plus d’adhérents y assistent pour un bon moment tres
convivial et de partage.

Les enfants ont eux aussi été convié au gouter gourmand offert par
I’association, avec Nicolas et Emilien.

L'association Dynamic Gym vous souhaite d’excellentes vacances a
toutes et tous, et aura le plaisir de vous retrouver pour une nouvelle
saison 2026/2027.

Reprise des séances le 10/09/2026.

MULTISPORTS LE JEUDI SOIR

Pour les 4-5-6 ans : de 16h45 a 17h45
Pour les 7-10 ans : de 17h45 a 18h45
Tarif : 55 euros I’année

Adultes : De 18h00 a19h00
Tarif : 70 euros/année
FITNESS LE SAMEDI MATIN

Fitness : Jeudi de 19h00 a 20h00 et 20h00 a 21h00
Fitness : Samedi de 9h30 a 10h30
Tarif : 70 euros pour 1 cours/semaine

100 euros pour 2 cours/semaine

Nous serons présents au forum des associations
le 05/09/2026.

CONTACT : marie-christine.louin@orange.fr / 06 77 23 41 33
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THEATRE OUVREZ LES GUILLEMETS
«TOCTOCTOC...»

Voila I’été qui arrive, mais pas de repos pour les
comédiens d’Ouvrez les Guillemets ! Nous enchainons
les répétitions pour vous préparer cette année encore
de belles représentations. Apres une piece policiere
jouée I'an passé, nous avons choisi une comédie
écrite par Laurent BAFFIE : « Toc, Toc ». Cette piece
met en scéne une salle d’attente ol vont se retrouver
divers protagonistes venus consulter pour des troubles
obsessionnels compulsifs. Quand le médecin se
retrouve coincé a I'aéroport, tout ce beau monde décide
alors de faire une thérapie de groupe, mais leurs TOC
ne vont pas leur rendre la tache facile.

Nous jouerons cette piéce a la salle Interméde le
samedi 17, vendredi 23 et le samedi 24 octobre
a 20h30, ainsi que les dimanche 18 et dimanche
25 octobre a 15h.

CONTACT :

-‘ “UUHEI LES olgtheatre@gmail.com
L UMM Ay 0781318022

www.theatreouvrezlesguillemets.fr

FAIT-MAIN

L’association Fait-Main propose des cours de cuisine, d’art floral
et d’activités manuelles. Cette année, quarante-six personnes
sont inscrites.

Les cours de cuisine ont lieu une fois par mois ; les adhérentes
peuvent choisir entre le mardi soir, le vendredi midi ou le vendredi
soir.

Pour I'art floral, les cours ont lieu une fois par mois, le mardi midi
ou le mardi soir.

Les activités manuelles se déroulent d’octobre a décembre, le
mardi apres-midi, afin de préparer Noél. Les adhérentes peuvent
choisir une ou plusieurs activités.

Cette année, les cours ont débuté en décembre suite a mes
problemes de santé. Je remercie mes adhérentes pour leur
compréhension. Elles m’ont soutenue et aidée pendant les cours.

N’hésitez pas a vous inscrire pour la prochaine rentrée en
octobre : les cours se déroulent dans une ambiance sympathique
et conviviale.

La prochaine assemblée générale aura lieu
CONTACT : le mardi 22 septembre a 20 h.

Madame Régine POULARD

au 02 99 49 08 33 ou au 06 47 67 95 58



62| VIE ASSOCIATIVE £EE)

Bulletin municipal n°85 - Juillet 2026

LOUVIGNE-DE-BAIS VOLLEY-BALL

UN NOUVEAU LICENCIE PARTICULIER

Lhiver dernier nous avons accueilli un
nouveau licencié pour le moins que I'on
puisse dire, un peu particulier... Baptisé par
nos chers licenciés, Smashy s’est fait une
place au club en participant aux rencontres
les plus mémorables et en apportant son
taux d’énergie pour rebooster le public et
I'enflammer dans les temps ou les équipes en
avaient le plus besoin. Trés poilu, imposant,
mais tout de méme tres sportif, Smashy porte
toutes les valeurs de notre club et incarne
une vraie identité, la notre.

Bien plus qu’un investissement, c’est notre image et notre cohérence qui se
renforce au-dela méme des portes du complexe sportif de I'Alliance.

UNE SOIREE A LAMBIANCE... GI-VREE !

Le 7 février dernier a eu lieu le repas du club dans la
belle salle communale Intermede. Une soirée placée
sous le signe des stations de ski ol tout avait été
pensé de maniere millimétrée pour plonger chacun
dans I'ambiance alpine. Télésiege, ski, chalets, sapins,
flocons, tout y était et c’est grace a nos bénévoles qui
se sont attelés a confectionner des décorations durant
leurs week-ends froids de janvier.

Le repas tartiflette et parmentier de canard a été
proposé par la boucherie Le Petit Limousin et les
desserts par la boulangerie de Louvigné-de-Bais que
nous remercions chaleureusement. De plus, nous
remercions également Com’Etes pour le prét de
matériel.

La soirée s’est ensuite poursuivie sur le dancefloor
grace au DJ Nolann Gilles (GLS Event).

Petits et grands ont joué le jeu du costume et Smashy
a méme pu faire une apparition au cours de la soirée.
En bref, un évenement réussi, apprécié et rassembleur
qui a donné le sourire a tous ceux quiy ont participé.
Et on se dit a I'année prochaine !
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LA COUPE DE BRETAGNE M18 F AU BOUTS DES DIX
DOIGTS

Les filles ont été récompensées aprés une saison sur
les chapeaux de roues, le 3 mai dernier a Guidel les
m18 féminines se voient obtenir leur ticket pour la
finale de la coupe de Bretagne. Une journée pleine
d’émotions pour ces jeunes femmes accompagnées
de nombreux membres de leur famille pour la
qualification.

Guidées par leur coach Kylian Hardy qui les connait
désormais de mieux en mieux, I'aventure a commencé
en coupe de France avec un départ assez rude contre
Laval, équipe solide du secteur. Lorsque survient
I’élimination, “nous avons eu un petit regret de ne
pas étre basculés en challenge de France, puisque
c’est la ou se trouvait réellement notre place” déclare
le coach.

Qu’importe, I'aventure se poursuit en coupe de
Bretagne ou les filles auront 'immense privilege
d’accueillir 3 fois de suite a domicile pour partager ces
beaux moments de ferveur aux cotés de leur famille.
Familles et proches qui ont été présents tout le long
du parcours jusqu’a I'ultime tour a Guidel (2h20 de
trajet) ou plus d’une trentaine de supporters ont fait
le déplacement et une vingtaine de personnes les
suivaient en live sur les réseaux sociaux. “C’est fou
tout simplement |. Les filles et le club ont la chance
d’avoir des parents et proches tres impliqués dans la
vie sportive de leurs enfants et qui aiment autant les
suivre, ¢ca booste !” Dimanche 17 mai, se sont déroulées
les finales a 4, finales a l'issue plus que positive pour
nos jeunes car elles sont devenues championnes de
Bretagne pour la saison 2025-2026. Laboutissement
mérité d’un travail appliqué et toujours dans la bonne
humeur ! Merci a tous ceux impliqués dans I'obtention
de ce titre, cette coupe c’est aussi la votre ! Alors merci
pour la passion, merci pour les émotions, merci pour
ce parcours éclatant !
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LOUVIGNE-DE-BAIS VOLLEY-BALL

LES M15, AUTEURS DE BELLES PERFORMANCES S

Les M15 G a 4 coachés par le jeune Théo B adb L st
Faucheux ont réalisé une tres belle saison ainsi SANEDN 9 Al - T

gu’une ultime tres belle performance samedi 9 £ DES SPORTS LOENICAE-OF BAK
mai en remportant les finales départementales s s - e et e

a domicile contre le club de Guipel Langan.
Félicitations pour ce titre qui récompense de
beaux progres et efforts !

TN

En parallele, les M15F ont beaucoup progressé
en accédant a un championnat excellence. Elles
sont également auteures d’un excellent parcours
en coupe de Bretagne en accédant également
aux finales. Le titre est en jeu le dimanche 31 mai.

Bravo aux coachs Vanessa Delaunay et Didier Hurteau et aux filles pour ces biens belles batailles !
Vous avez tout un club derriere vous !

LASCENSION EST EN MARCHE POUR LEQUIPE SENIOR MASCULINE

Apres une saison pleine, I'équipe départementale masculine se voit
récompensée de ses efforts. Un groupe hétérogene, entre expérience
et insouciance qui a fait de cette équipe une équipe forte avec toutes
les armes nécessaires pour grimper les échelons. Tres vite classée
en D1, 'équipe départementale masculine a fait preuve d’'une grande
régularité et rigueur toute la saison. Emmenée par notre coach Axell,
I'équipe n’a subi aucun temps mort durant la saison en ne perdant
qu’un seul match au cours de celle-ci.

Mais I'on a rien sans rien, cette montée est le fruit d’un travail constant,
régulier et appliqué, bravo a ce groupe de joueurs qui vit bien et qui
a travaillé dur a I'entrainement toutes les semaines.

Mention spéciale a Damien Richard, président et capitaine de I'équipe,
qui, comme en patriarche, accompagne cette équipe avec brio et
écrit chaque jour un peu plus I'histoire au club.

L'équipe vous donne rendez-vous pour la saison prochaine pour un
tout nouveau championnat et compte bien se hisser aux sommets.

LES REGIONALES FEMININES TOUTES PROCHES DE SIGNER UNE ACCESSION HISTORIQUE

Apres une saison difficile, ou la régionale s’est battue pour
conserver sa place au niveau régional. Cette saison I'effectif était
remanié avec notamment trois M18 féminines surclassées au
niveau sénior. Un peu de péche de de dynamisme, I'équipe est
légerement remaniée avec a sa téte Axell Faucheux, également
coach de la départementale masculine et des M18 masculins.

Le championnat commence trés bien avec une place directement
affirmée en haut du classement, deux derbys remportés contre
Torcé Saint Médard Volley, que les régionales seront I'unique
équipe a battre.
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Une poule affichée moins relevée que I'an dernier, avec également
beaucoup moins de longs déplacements. Mais qu’importe la
performance est I3, les régionales cloturent leur saison aux portes
d’'une accession au niveau pré-national.

En effet, elles terminent en seconde position de leur poule avec 41
points cumulés. Ce qui leur a ouvert la possibilité de disputer un
match de barrage contre St Grégoire (2eme de I'autre poule) le 9
mai dernier. Mais apres une belle bataille, la marche s’est avérée
un peu trop haute, défaite 3 a 1.

Félicitations a I'’équipe régionale pour cette magnifique saison, tout
le club a désormais hate de vous suivre la saison prochaine ! En
attendant un bon repos s'impose et des renforts sont les bienvenus !

it TOURNOI D’ETE, VENEZ VOUS AMUSER !

Le vendredi 3 juillet se tient la 3°™ édition de notre tournoi de
I'été et cette fois-ci la formule a un peu changée, il se déroule
T“UF]]I I[ m en nocturne des 19h30 sur les terrains de football du complexe

5 sportif de I'Alliance.
Familial, bon enfant mais également compétitif, notre tournoi
est idéal pour répondre a toutes vos envies.

Le tournoi va accueillir 36 équipes tous niveaux confondus a
partir de M15, prétes a se défier dans la pénombre de juillet.

= Comme de coutume, des lots seront délivrés a tous les

On vous attend nombreux pour jouer, consommer ou tout
simplement pour vous encourager.

N’hésitez pas a nous rejoindre sur nos réseaux sociaux et a faire un tour sur le site du club pour suivre nos
performances avec attention.

CONTACT :

Site internet : louvignedebaisvoll.wixsite.com/Idbvb
Facebook (groupe) : Louvigné-de-Bais Volley Ball Instagram : @ldb_vb
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STADE LOUVIGNEEN FOOTBALL CLUB

STADE LOUVIGNEEN FOOTBALL CLUB:
UNE SAISON D’ENGAGEMENT ET DE REUSSITE

Le Stade Louvignéen Football Club (SLFC) confirme, saison aprés saison, son réle essentiel dans la vie sportive et
associative de Louvigné-de-Bais. Entre performances sportives, événements fédérateurs et engagement collectif,
le club continue de se développer en s’appuyant sur des valeurs fortes : convivialité, solidarité et transmission.

HOMMAGE A UN BENEVOLE D’EXCEPTION :
LUDOVIC MENARD

Cette saison est marquée par une étape importante
dans la vie du club avec le départ de Ludovic Ménard,
figure incontournable du SLFC.

Investi depuis pres de 25 ans Ludovic s’est distingué
par un engagement constant et exemplaire.

Toujours présent, dans 'ombre comme dans I'action, il
s’est investi sans compter. Il a contribué activement a
I'organisation des rencontres, a la gestion logistique,
a I'accueil des équipes et plus largement au bon
fonctionnement du club. Sa disponibilité, sa fiabilité et
sa bonne humeur ont été unanimement reconnues et
appréciées.

Au fil des années, Ludovic a su incarner et transmettre
les valeurs du SLFC : respect, esprit d’équipe et sens
du collectif. Son investissement a largement participé
a construire l'identité conviviale et dynamique du club.

Son départ laissera une empreinte certaine, tant sur le
plan humain qu’organisationnel.

Des bénévoles comme lui sont rares et précieux, et son
implication a largement contribué a faire du SLFC un
club reconnu pour sa convivialité et son dynamisme.

Le Stade Louvignéen FC lui adresse aujourd’hui
un immense merci pour toutes ces années de
dévouement et lui souhaite le meilleur pour la suite.
Dans cet esprit de continuité, trois bénévoles ont
accepté de reprendre le relais, témoignant de la volonté
collective de faire perdurer cette dynamique.



DES RESULTATS SPORTIFS REMARQUABLES

Dans ce contexte, les équipes du club ont su porter haut
les couleurs du SLFC tout au long de la saison.

Les U15 et U17 se sont illustrés par de belles victoires
et une progression constante.

Les U17 ont également
bénéficié d’un nouveau
jeu de maillots, soutenu
par le Salon Au Masculin
de Louvigné-de-Bais,
que le club remercie
chaleureusement pour ce
partenariat.

Les U16 ont eu I'opportunité de participer a I'Erminig
Kup, tournoi organisé au Stade Rennais, offrant aux
joueurs une expérience enrichissante dans un cadre
de haut niveau.
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Du cété des seniors, I’équipe B réalise une belle
performance en terminant 3¢ du championnat de D3,
confirmant sa solidité et son sérieux tout au long de
la saison. Léquipe premiere, quant a elle, est toujours
engagée dans la lutte pour le maintien, faisant preuve
de détermination jusqu’au bout.

Les équipes seniors ont également évolué avec
un nouveau jeu de maillots, soutenu par plusieurs
partenaires que le club remercie chaleureusement :
Cod’Bar, la société PIGEON, AcMécanic, Phoner
et Monbana. Leur engagement est essentiel au
développement du SLFC et témoigne du dynamisme
du tissu économique local.

Léquipe vétérans signe une saison exceptionnelle
avec la victoire du championnat des vétérans. lls ont
également réalisé un trés beau parcours en Coupe
des vétérans, s’inclinant en demi-finale, au terme d’une
compétition réussie.
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UN TOURNOI JEUNE CONFIRME ET TOURNE VERS LAVENIR
Dans la continuité de cette dynamique
sportive, le club a organisé la deuxieme
édition de son tournoi jeunes pour les
catégories U9, U1 et U13.

Cet événement s'impose progressivement
comme un rendez-vous incontournable
du SLFC. De nombreuses équipes ont
répondu présentes, contribuant a faire
de cette journée un véritable moment de
partage et de sport.

Le club tient a remercier ses partenaires pour leur soutien a la
réussite de cet événement : La Petite Cave, Hyper U Chateaugiron,
la société PIGEON et Groupama.
Cette réussite repose également sur I'investissement de nombreux
bénévoles, mobilisés avec énergie dans une ambiance chaleureuse.
Fort de ce succes, le SLFC franchit une nouvelle étape en organisant
un premier tournoi dédié aux catégories U14, U15, U16 et U17. Ce
rendez-vous, qui accueillera de nombreuses équipes, s’annonce
d’ores et déja comme un événement prometteur pour I'avenir du
club.
Le SLFC souhaite inscrire ces tournois dans la durée et continuer
a les développer.

DES PARENTS PLEINEMENT INVESTIS

Au-dela du terrain, le SLFC tient a adresser un
remerciement sincére aux parents. Leur présence,

Le club lance également un appel a toutes les personnes
souhaitant s’investir dans la vie associative : bénévoles,
accompagnateurs, dirigeants, chacun peut trouver sa

leur accompagnement et leur engagement tout au
long de I'année sont essentiels a la vie du club et a
I’épanouissement des jeunes licenciés.

DES BENEVOLES AU CCEUR DU CLUB

Enfin, comment évoquer la vie du SLFC sans souligner le
réle fondamental de ses bénévoles. Leur investissement,
souvent discret mais indispensable, permet d’assurer
’'organisation des matchs, des événements et le bon
fonctionnement quotidien du club.

REJOIGNEZ LE SLFC'!

Dans une dynamique de développement, le Stade
Louvignéen FC est toujours a la recherche de nouveaux
licenciés, de joueurs de tous ages souhaitant rejoindre
une structure conviviale et dynamique.

CONTACT :

place et contribuer a faire vivre le club.

Le SLFC recherche également de nouveaux partenaires
pour accompagner ses projets, notamment le
financement des packs licences et la mise en place d’un
projet de panneau d’a“ichage des scores

Toute entreprise ou personne souhaitant soutenir le club
est la bienvenue.

Enfin, le SLFC recherche activement des arbitres,
éléments indispensables au bon déroulement des
rencontres et au respect du jeu. N’hésitez pas a vous
rapprocher du club pour toute information.

Le Stade Louvignéen Football Club se tourne désormais
vers la prochaine saison avec ambition et enthousiasme,
déterminé a poursuivre son développement au service
du sport et de la vie locale.

Delphine LECOQ 06 23 06 40 08 // Dominique GILLES 06 16 62 79 63 //Jack KERNIVINEN 06 95 46 96 75

35.525058@footbretagne.org
www.stadelouvigneen-footeo.footeo.com
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ASSOCIATION LES P'TITES RAQUETTES )
ON PASSE A TABLE POUR LA RENTREE

La saison s’achéve sur une belle dynamique pour notre club de tennis de table. Tout
au long de ces derniers mois, joueurs loisirs comme compétiteurs ont fait preuve
d’engagement et de convivialité, valeurs qui font la force de notre association.

Coté sportif, les équipes ont obtenu des résultats encourageants, plusieurs progressions
individuelles sont a souligner. Les jeunes continuent de s’investir avec sérieux lors
des entrainements, tandis que les adultes maintiennent un bel esprit de compétition.

Les moments de partage n’ont pas manqué : tournois internes, rencontres amicales
et événements festifs ont rythmé la vie du club et renforcé les liens entre adhérents.

Un grand merci aux bénévoles, entraineurs et partenaires pour leur implication tout
au long de l'année.

Nous vous donnons rendez-vous la saison prochaine pour de nouveaux défis, toujours
dans la bonne humeur et I'esprit sportif !

Pour découvrir notre club, n’hésitez pas a venir faire 1 a 2 séances d’initiation.
Un bel été a toutes et a tous !
DATE A RETENIR : 20 Septembre LOTO annuel du club

CONTACT : Anthony BATTEUX / 06 88 86 76 98 // Eric JEULAND : 07 80 34 56 69
lesptitesraquettesilb@gmail.com
Facebook : Les P’tites Raquettes de Louvigné

PAROISSE SAINT GOULVEN-PRES-LA PEINIERE

Eléna, Chloé, Manon, Léandre et Thomas ont célébré leur premiere
communion a Domagné le 31 mai dernier, par le Pére André Nikiéma.
lls ont vécu 3 années de catéchese animées par Marine, puis Marina.
Enfin, ils vivront un temps d’envoi « Cléophas » le 10 octobre 2026 a
Keriadenn, St Malo. Il s’agit d’'un rassemblement pour tous les enfants
du diocese de Rennes ayant communié pour la premiere fois.

Les parents y seront également conviés avec des temps spécifiquement
organisés pour eux.

Marina, catéchiste depuis de nombreuses années, passe le relais :

« J’ai été heureuse d’accompagner tous ces enfants sur leur chemin de
Foi. Je suis devenue animatrice a la catéchése d’abord en tant que parent
afin d’accompagner mes propres enfants et je suis restée quelques
années. Pourtant, je crois vraiment que ce rble revient aux familles,
premiers responsables de I'’éducation mais aussi de la transmission de
la Foi pour leurs enfants. C’est une facon de revivre sa propre Foi, un
vrai cadeau pour tous. Pour les enfants, c’est trés important de vivre
cela en famille. »

Pour I'année 2026/2027, Benoit, Blandine et Sylvain accueilleront les
enfants en premiere, deuxieme et troisieme année de catéchisme, avec
le parcours « Promesse de Dieu ».

Rappel : la permanence de la paroisse a
lieu les jeudis avant messe a Louvigné-de-
Bais, de 10h & 11h, y compris pendant les
vacances scolaires. A la salle paroissiale
prés de Capucine, espace Beau Soleil.
Notre boite aux lettres est également a
votre disposition (située sur le mur entre
I’épicerie et la boucherie).

CONTACT de I’équipe Relais de Louvigné-de-Bais :
Marie-Noelle MOUTON : 02 99 49 00 78 // Marie-Jo DAVENEL : 06 84 22 19 16
// Christophe OGIER : 06 35 39 30 07
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LOUVIGNE EN FETE

« Louvigné en féte » est de retour pour sa 3™ édition !
Lévénement se déroulera du 3 au 5 juillet dans divers lieux a travers la commune.

Ce temps festif et sportif est organisé par les associations de Louvigné-de-Bais, coordonné par Com’Etes et en partenariat
avec la municipalité.
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AUTRES ASSOCIATIONS

LES ASSOCIATIONS JOUENT UN ROLE ESSENTIEL
DANS LA VIE DE NOTRE COMMUNE.

Leur dynamisme constitue une richesse. Petites ou
grandes, elles contribuent a faire vivre notre cité et
participent a son développement. Louvigné-de-Bais
compte une bonne vingtaine d’associations présentes
dans une grande variété de domaine.

Une majorité d’entre-elles se sont exprimées dans ce
bulletin, mais il existe aussi :

- Ensemble pour Dorian ;

- Espace sophro ;

- La chasse;

- La péche;

- Les palets.
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FORUM DES ASSOCIATIONS

: Les associations de Louvigné-de-Bais vous donnent
: rendez-vous le samedi 5 septembre de 10h00 & 13h00
a la salle Interméde pour le traditionnel forum des
¢ associations.

. Venez découvrir les différentes associations locales mais
: également des associations externes non représentées
: dans la collectivité.

: Loccasion de realiser vos inscriptions pour 'année
: scolaire 2026-2027!

SAMEDI 5 SEPTEMBRE 2026

FORUM DES
ASSOCIATIONS

SPORTS LOISIRS CULTURE
SOLIDARITE JEUNESSE

LOUVIGNE
DE BAIS

Toutes les informations et coordonnées des associations de

la commune sont accessibles sur :

www.louvignedebais.fr/vie-associative-culturelle-sportive/politique-culturelle-sportive




JUILLET

03au 05 Com'Etes et la Mairie WEEKEND SPORTIF Divers lieux
"LOUVIGNE EN FETE" de la commune
19 Ensemble pour Dorian LOTO Salle Intermede
23 Anciens combattants JOURNEE DETENTE Salle Interméde
AOUT
31 Com'Etes LES TABLEES DE LOUVIGNE Salle Intermeéde
SEPTEMBRE
05 La Chasse REMISE DES CARTES ADHERENTS Salle Beau Soleil
05 Mairie FORUM DES ASSOCIATIONS Salle Intermede
5 et 6 Amicale des Sapeurs Pompiers JOURNEE DETENTE Salle Club
19 Palets JOURNEE DETENTE Salle Club
19 et 20 JOURNEES EUROPEENNES DU PATRIMOINE Chapelle St-Job et
Eglise St-Patern
20 Les p'tites raquettes LOTO Salle Intermede
OCTOBRE
02 Club Amitiés et Loisirs DANSE EN LIGNE Salle Saltimbanque
06 Club Amitiés et Loisirs CONCOURS DE BELOTE Salle Intermede
09 Com'Etes SOIREE A THEME Salle Intermeéde
10 Classes 6 JOURNEE DES CLASSES Chapelle St-Job et
Salle Intermede
17 et 18 Ouvrez les Guillemets SPECTACLE THEATRE "TOC, TOC" Salle Interméde
23 au 25 Ouvrez les Guillemets SPECTACLE THEATRE "TOC, TOC" Salle Intermede
NOVEMBRE
07 et 08 Compagnie d'Art Scene SPECTACLE "OH MAMMA" Salle Intermede
13 au 15 Compagnie d’Art Scene SPECTACLE "OH MAMMA" Salle Intermede
20 Club Amitiés et Loisirs DANSE EN LIGNE Salle Saltimbanque
21 Stade Louvignéen Football Club SOIREE A THEME Salle Intermede
28 et 29 Amicale des Sapeurs Pompiers SAINTE-BARBE Salle Intermede
DECEMBRE
05 et 06 Mairie ANIMATIONS DE NOEL Place Beausoleil
06 Com'Etes MARCHE DE NOEL Salle Intermede
10 Club Amitiés et Loisirs REPAS DE FIN D'ANNEE Salle Interméde
12 Stade Louvignéen Football Club LOTO Salle Intermede
20 MAM'Ours LOTO Salle Intermede

LOUVIGNE
DE BAISZ



